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	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Instalação de Sistemas Industriais II

	C.H. Semanal: 5,0
	Professor(es):Rodrigo Martins Perre


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Desenvolvimento de projetos de controle e automação industrial



II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:     Instalação de Sistemas Industriais II                                                                     Módulo:III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Interpretar circuitos elétricos, eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 

2. Especificar materiais e componentes aplicados em sistemas eletroeletrônicos, eletropneumáticos. 

3. Identificar e avaliar o funcionamento dos diversos tipos de controladores lógicos. 

4. Identificar falhas e defeitos de controladores lógicos. 

5. Identificar e analisar a arquitetura dos controladores lógicos. 

6. Analisar as diversas formas de se programar controladores lógicos. 
	1. Realizar montagens de sistemas eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 

2. Desenhar esquemas de comandos eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 

3. Especificar entre os diversos tipos de controladores lógicos o mais adequado para uma determinada aplicação. 

4. Instalar equipamentos de automação. 

5. Executar programação de controladores lógicos. 

6. Utilizar recursos de software supervisório para acompanhamento de processo. 

	1. Sensores para circuitos eletropneumáticos 

2. Atuadores eletropneumáticos 

3. Comandos eletropneumáticos 

4. Controladores Lógicos Programáveis: 

estrutura; 

princípios de funcionamento; 

tipos de linguagens 

5. Comandos elétricos com CLP 

6. Comandos eletropneumáticos com CLP 



III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:     Instalação de Sistemas Industriais II                                                                     Módulo:III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Realizar montagens de sistemas eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 


	1. Sensores para circuitos eletropneumáticos 


	Aulas expositivas dialogadas

Aulas Práticas de Laboratório
	27 / 07 a 04 / 09

	2. Desenhar esquemas de comandos eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 


	2. Atuadores eletropneumáticos 


	Aulas Práticas de Laboratório
	08 / 09 a 08 / 10

	3. Especificar entre os diversos tipos de controladores lógicos o mais adequado para uma determinada aplicação. 


	3. Comandos eletropneumáticos 


	Aulas expositivas dialogadas

Aulas Práticas de Laboratório
	13 / 10 a 13 / 11

	4. Instalar equipamentos de automação. 


	4. Controladores Lógicos Programáveis: 

estrutura; 

princípios de funcionamento; 

tipos de linguagens 


	Aulas expositivas dialogadas

Aulas Práticas de Laboratório

Solução de problemas
	16 / 11 a 18 / 12

	5. Executar programação de controladores lógicos. 


	5. Comandos elétricos com CLP 

5. Comandos eletropneumáticos com CLP 

	Aulas expositivas dialogadas

Aulas Práticas de Laboratório
	27 / 07 a 04 / 09

	
	
	
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:     Instalação de Sistemas Industriais II                                                                     Módulo:III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Interpretar circuitos elétricos, eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 


	1. Realizar montagens de sistemas eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 


	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas
	Uso correto dos termos técnicos

Utilização de linguagem técnica
	Avaliação escrita para constatação da utilização correta de termos e linguagem técnica através da especificação  e identificaçãop de componentes eletropneumáticos

	2. Especificar materiais e componentes aplicados em sistemas eletroeletrônicos, eletropneumáticos. 


	2. Desenhar esquemas de comandos eletroeletrônicos e eletropneumáticos. 


	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas
	Seqüência Lógica
	Avaliação escrita para  constatação da utilização de seqüência lógica para a  identificação e compreensão de problemas básicos em circuitos eletropneumáticos 

	3. Identificar e avaliar o funcionamento dos diversos tipos de controladores lógicos. 


	3. Especificar entre os diversos tipos de controladores lógicos o mais adequado para uma determinada aplicação. 


	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas
	Clareza e organização de idéias
	Avaliação escrita para  constatação da clareza e organização de idéias na descrição do funcionamento de circuitos  com CLP com recurso de linguagem Ladder

	4. Identificar falhas e defeitos de controladores lógicos. 


	4. Instalar equipamentos de automação. 


	Avaliação prática com montagem de circuitos com CLP
	Utilização  correta dos conceitos

Seqüência lógica
	Avaliação prática para  constatação da utilização correta dos conceitos adquiridos para montagem de circuitos  com CLP e recursos de linguagem Ladder

	5. Identificar e analisar a arquitetura dos controladores lógicos. 

6. Analisar as diversas formas de se programar controladores lógicos.
	5. Executar programação de controladores lógicos. 


	Avaliação prática com montagem de circuitos com CLP
	Utilização  correta dos conceitos

Seqüência lógica
	Avaliação prática para  constatação da utilização correta dos conceitos adquiridos para montagem de circuitos com CLP e recursos de linguagem Ladder


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	

	

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Rodrigo Martins Perre
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular:  Controle de Sistemas Microprocessados

	C.H. Semanal: 5,0
	Professor(es): Nélio Luís Monteiro


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Atuar na concepção de projetos de circuitos digitais combinacionais de modo geral e circuitos digitais seqüenciais 

Manusear equipamentos de testes com desenvoltura na localização de defeitos e falhas em circuitos digitais;




II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:   Controle de Sistemas Microprocessados                                                               Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1- Desenhar esquemas e diagramas de circuitos lógicos digitais;

2- Executar testes, ensaios, e verificar o perfeito funcionamento de circuitos lógicos digitais;

3- Identificar, distinguir e testar características técnicas de circuitos lógicos digitais;

4- Distinguir circuitos lógicos digitais combinacionais dos seqüenciais;

5- Identificar e descrever o funcionamento dos circuitos lógicos digitais seqüenciais.


	1- Realizar experimentos na área de Eletrônica Digital;

2- Testar e manusear componentes eletrônicos digitais;

3- Utilizar instrumentos e equipamentos de medição, testes e ensaios;

4- Elaborar relatórios técnicos, com base nos experimentos em laboratório;

5- Aplicar normas técnicas e recomendações dos fabricantes de componentes digitais;

6- Elaborar esboços, desenhos e projetos dos circuitos lógicos digitais seqüenciais;

7- Aplicar e executar montagens com os circuitos lógicos digitais seqüenciais. 
	1- Simbologia de componentes eletrônicos digitais;

2- Identificação de circuitos lógicos digitais;

3- Especificação, características de  circuitos lógicos digitais;

4- Flip-Flops;

5- registradores;

6- contadores;

7- Conversores A/D e D/A.




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:   Controle de Sistemas Microprocessados                                                               Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	Testar e manusear componentes eletrônicos digitais;


	1- Multiplex e Demultiplex
	Aulas práticas de laboratório

Aula expositiva dialogada

Pesquisa em Manuais e Catálogos
	

	Realizar experimentos na área de Eletrônica Digital;


	2-Flip-Flops
	Aulas práticas de laboratório

Aula expositiva dialogada

Pesquisa em Manuais e Catálogos
	

	Realizar experimentos na área de Eletrônica Digital;


	3-Registradores


	Aulas práticas de laboratório

Aula expositiva dialogada

Pesquisa em Manuais e Catálogos
	

	Elaborar esboços, desenhos e projetos;
	4-Contadores Assíncronos
	Aulas práticas de laboratório

Aula expositiva dialogada
	

	Elaborar esboços, desenhos e projetos;
	5-Contadores Síncronos
	Aulas práticas de laboratório

Aula expositiva dialogada


	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:   Controle de Sistemas Microprocessados                                                               Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1- Desenhar esquemas e diagramas de circuitos eletrônicos digitais;
	Realizar experimentos na área de Eletrônica Digital;
	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas


	Utilização correta conceitos

Organização de idéias


	Identificar corretamente os circuitos eletrônicos digitais

	2- Executar testes        e verificar funcionamento dos circuitos eletrônicos digitais;
	Utilizar instrumentos e equipamentos de medição e testes; 
	Relatório de Laboratórios


	Utilização correta conceitos


	Utilizar equipamentos de medição para realização de testes 

	3- Identificar, distinguir e testar características técnicas, parâmetros de circuitos e eletrônicos digitais;
	Testar e manusear circuitos eletrônicos digitais;
	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas


	Clareza e organização de idéias


	Distinguir com clareza as características e parâmetros dos circuitos eletrônicos digitais 

	4- Identificar e descrever o funcionamento dos circuitos Flip-Flops;
	Elaborar esboços, desenhos e projetos dos circuitos Flip-Flops;
	Relatório de Laboratórios


	Utilização correta conceitos

Organização de idéias


	Descrever o funcionamento de circuitos Flip-flops

	5- Identificar e descrever o   funcionamento dos circuitos registradores e contadores;
	Elaborar esboços, desenhos e projetos dos circuitos registradores e contadores;
	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas

Relatório de Laboratórios


	Utilização correta conceitos

Organização de idéias


	Descrever o funcionamento de circuitos digitais registradores e contadores

	6- Identificar e descrever o funcionamento dos circuitos conversores A/D e D/A;
	Elaborar esboços, desenhos e projetos dos circuitos conversores A/D e D/A.
	Avaliação escrita com testes e perguntas objetivas

Relatório de Laboratórios


	Utilização correta conceitos

Organização de idéias


	Descrever o funcionamento de circuitos digitais conversores A/D e D/A


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostila elaborada pelo professor

	Fontes de pesquisa: livros, internet, palestras etc

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	Exercícios de aplicação e/ou trabalho de pesquisa para obtenção da competência não atingida.

	Retomada das bases tecnológicas defasadas.

	Prova escrita ou tarefa pratica que comprova a recuperação.


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Nélio Luís Monteiro
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Cidadania Organizacional

	C.H. Semanal: 2,5
	Professor(es): Carlos Alberto Destro


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	- coordenar e desenvolver equipes de trabalho, aplicando métodos e técnicas de gestão administrativa de pessoas.


	- considerar a relação custo-benefício na produção e execução de serviços.


	- avaliar as características e propriedades de materiais, insumos e elementos de máquinas para a aplicação nos processos de controle de qualidade.



II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:   Cidadania Organizacional                                                        Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1-Conscientizar-se da importância, do valor e da responsabilidade de cada trabalhador em relação a:  qualidade do produto ou serviço a ser oferecido; as condições de higiene e segurança durante o processo de produção e no ambiente de trabalho; o respeito ao meio ambiente, ao patrimônio e à imagem da empresa;

2-Identificar e respeitar os direitos e deveres de cidadania inerentes às condições de: produtor, consumidor, empregador, empregado, parceiro, concorrente, membro da comunidade interna e da comunidade externa à empresa;

3-Identificar e respeitar as regras básicas de convivência social, inspiradas nos princípios da liberdade, igualdade, justiça e eqüidade, e as legislações que as normatizam

4-Reconhecer e ser capaz de prever situações que representem riscos ou desrespeito à integridade física, mental, moral e social dos cidadãos e de selecionar procedimentos que possam evitá-los;

5-Trabalhar em equipe e cooperativamente, respeitando e valorizando a autonomia, a contribuição e a diversidade de cada um e estimulando, no grupo, ações responsáveis e solidárias.
	1-Agir racionalmente no uso dos recursos materiais, cooperativamente no trato com as pessoas e com prudência e sensatez em ambos os casos;

2-Incorporar à sua prática cotidiana conhecimentos, técnicas e atitudes propícias ao seu desenvolvimento profissional e relacional;

3-Discernir o momento propício e a situação adequada e justa para oferecer ou pedir ajuda, aprender ou ensinar, cooperar ou competir (concorrer), conservar ou transformar, sempre de acordo com os princípios da responsabilidade e da solidariedade;

4-Utilizar e respeitar normas de qualidade e zelar para que sejam garantidas no processo de produção, nas relações pessoais dentro da empresa e nas condições ambientais e sociais

5-Relacionar-se com as pessoas, valorizando suas contribuições e realizações e respeitando suas características pessoais, necessidades e possibilidades;
	1-A importância do trabalho na humanização ou na desumanização do trabalhador, na produção da cultura, na organização dos processos sociais e no desenvolvimento da história;

2-Moral, ética e legislação nas relações sociais e de trabalho

3-Trabalho e responsabilidade social;

4-Gestão da qualidade;

5-A ética como princípio na construção de estruturas econômicas e nas organizações políticas e sociais


III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:   Cidadania Organizacional                                                        Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	Agir racionalmente no uso dos recursos materiais, cooperativamente no trato com as pessoas e com prudência e sensatez em ambos os casos;


	1-A importância do trabalho 

na humanização ou na desumanização do trabalhador, na produção da cultura, na organização dos processos sociais e no desenvolvimento da história;
	Aula expositiva dialogada

Trabalho em equipe com pesquisa origem das organizaçoes como organismos sociais  e o  reflexo nas empregabilidades atuais


	

	Incorporar à sua prática cotidiana conhecimentos, técnicas e atitudes propícias ao seu desenvolvimento profissional e relacional;


	 2-Moral, ética e legislação nas relações sociais e de trabalho; Código de Defesa do Consumidor 


	Aula expositiva dialogada

Trabalho em equipe sobre direitos trabalhistas e contratos de trabalho

Dinâmica de grupo sobre assédio moral no trabalho
	

	Discernir o momento propício e a situação adequada e justa para oferecer ou pedir ajuda, aprender ou ensinar, cooperar ou competir (concorrer), conservar ou transformar, sempre de acordo com os princípios da responsabilidade e da solidariedade;
	3-Trabalho e responsabilidade social; 


	Aula expositiva dialogada

Trabalho sobre Responsabilidade Social nas empresas e projetos sociais em empresas regionais e locais

Seminário sobre temas
	

	Utilizar e respeitar normas de qualidade e zelar para que sejam garantidas no processo de produção
	4-Gestão da qualidade;  Gestao da Qualidade Total :  Histórico, conceitos e operacionalização, ambientes e ferramentas para a qualidade, housekeeping,  principios conceituais da qualidade total,  Programa 5s , Norma iso 9000,   padronização/documentação/sistema/projeto e certificação,  Conceitos e definições das normas, documentação do sistema da qualidade, Ferramentas e técnicas de suporte
	Aula expositiva dialogada

Trabalho em grupo  com exercício de fixação sobre situação problema – estudo de caso de aplicação do Programa 5 S 


	

	Relacionar-se com as pessoas, valorizando suas contribuições e realizações e respeitando suas características pessoais, necessidades e possibilidades;
	5-A ética como princípio na construção de estruturas econômicas e nas organizações políticas e sociais.


	 Aula expositiva dialogada

Trabalho em equipe com pesquisa sobre influencias do terceiro setor nas funções sociais do trabalho e reflexo nas empregabilidades atuais
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:   Cidadania Organizacional                                                        Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	Conscientizar-se da importância, do valor e da responsabilidade de cada trabalhador em relação a:  qualidade do produto ou serviço a ser oferecido; as condições de higiene e segurança durante o processo de produção e no ambiente de trabalho; o respeito ao meio ambiente, ao patrimônio e à imagem da empresa;
	· Coordenar equipes de   

      trabalho

 -  Interagir com os diversos   

      setores
	- pesquisa e apresentação;

- elaboração de projeto

  de aula


	-Clareza e organização de idéias

- Interesse e  participação na

apresentação

- objetividade 

- cumprimento de prazos

- comunicação verbal


	--participação em equipe;

-- interesse gerado pela discussão em classe;

-- motivação para a execução de tarefas;

	Identificar e respeitar os direitos e deveres de cidadania inerentes às condições de: produtor, consumidor, empregador, empregado, parceiro, concorrente, membro da comunidade interna e da comunidade externa à empresa;


	- Aplicar melhoria contínua        da qualidade 

-  Gerenciar equipes
	- pesquisa e apresentação;

- elaboração de projeto

  de aula


	-Clareza e organização de idéias

- Interesse e  participação na

apresentação

- objetividade 

- cumprimento de prazos

- comunicação verbal


	--participação em equipe;

-- interesse gerado pela discussão em classe;

-- motivação para a execução de tarefas;

	Reconhecer e ser capaz de prever situações que representem riscos ou desrespeito à integridade física, mental, moral e social dos cidadãos e de selecionar procedimentos que possam evitá-los;
	-Estabelecer critérios de produtividade e qualidade

-Aplicar técnicas de controle de estoque

-Identificar as características de operação e controle dos processos industriais

-Utilizar sistemas de controle de manutenção

-Decidir quanto à viabilidade técnico-econômica da manutenção 

-Coletar dados específicos para avaliação da manutenção

-Elaborar relatórios estatísticos de defeitos


	-elaboração de projeto

    de aula

-relatório de trabalho de  

    campo e pesquisa

-pesquisa e apresentação
	-Clareza e organização de idéias

- Interesse e  participação na

apresentação

- objetividade 

- cumprimento de prazos

- comunicação verbal


	--participação em equipe;

-- interesse gerado pela discussão em classe;

-- motivação para a execução de tarefas;

	Trabalhar em equipe e cooperativamente, respeitando e valorizando a autonomia, a contribuição e a diversidade de cada um e estimulando, no grupo, ações responsáveis e solidárias.
	- Interagir com os diversos 

      setores
	-elaboração de projeto

    de aula

-relatório de trabalho de  

    campo e pesquisa

-pesquisa e apresentação;


	-Clareza e organização de idéias

- Interesse e  participação na

apresentação

- objetividade 

- cumprimento de prazos

- comunicação verbal


	--participação em equipe;

-- interesse gerado pela discussão em classe;

-- motivação para a execução de tarefas


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostilas elaboradas pelo professor.

	Bibliografia recomendada pelo professor.

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	- Revisão dos conceitos em sala.

	- Atividades extra-classe relacionadas com as dificuldades de aprendizagem encontradas.

	- Avaliações de recuperação.


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Carlos Alberto Destro
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular:Desenvolvimento de TCC para Informática Industrial 

	C.H. Semanal: 2,5
	Professor(es):  Luís Fernando Calderam


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Correlacionar sistemas de gestão

	Elaborar projetos de sistemas produtivos.


II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:  Desenvolvimento de TCC para Informática Industrial                                     Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Articular o conhecimento científico e tecnológico numa perspectiva interdisciplinar. 

2. Definir fases de execução de projetos com base na natureza e na complexidade das atividades. 

3. Correlacionar recursos necessários e plano de produção. 

4. Identificar fontes de recursos necessários para o desenvolvimento de projetos. 

5. Analisar e acompanhar o desenvolvimento do cronograma físico-financeiro. 

6. Avaliar de forma quantitativa e qualitativa o desenvolvimento de projetos. 

7. Analisar metodologias de gestão da qualidade no contexto profissional. 

	1. Consultar catálogos e manuais de fabricantes e de fornecedores de serviços técnicos. 

2. Classificar os recursos necessários para o desenvolvimento do projeto. 

3. Utilizar de modo racional os recursos destinados ao projeto. 

4. Redigir relatórios sobre o desenvolvimento do projeto. 

5. Construir gráficos, planilhas, cronogramas e fluxogramas 

6. Comunicar idéias de forma clara e objetiva por meio de textos e explanações orais. 

	1. Referencial teórico: pesquisa e compilação de dados, produções científicas etc. 

2. Construção de conceitos relativos ao tema do trabalho: definições, terminologia, simbologia etc. 

3. Definição dos procedimentos metodológicos 

Cronograma de atividades 

Fluxograma do processo 

4. Dimensionamento dos recursos necessários 

5. Identificação das fontes de recursos 

6. Elaboração dos dados de pesquisa: seleção, codificação e tabulação 

7. Análise dos dados: interpretação, explicação e especificação. 

8. Técnicas para elaboração de relatórios, gráficos, histogramas. 

9. Sistemas de gerenciamento de projeto 

10. Formatação de trabalhos acadêmicos 



III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:  Desenvolvimento de TCC para Informática Industrial                                     Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Consultar catálogos e manuais de fabricantes e de fornecedores de serviços técnicos. 


	1. Referencial teórico: pesquisa e compilação de dados, produções científicas etc. 


	Aulas expositivas, aulas praticas,
	

	2. Classificar os recursos necessários para o desenvolvimento do projeto. 


	2. Construção de conceitos relativos ao tema do trabalho: definições, terminologia, simbologia etc. 


	Aulas expositivas, aulas praticas,
	

	3. Utilizar de modo racional os recursos destinados ao projeto. 


	3. Definição dos procedimentos metodológicos 

Cronograma de atividades 

Fluxograma do processo 


	Aulas expositivas, aulas praticas,
	

	4. Redigir relatórios sobre o desenvolvimento do projeto. 


	4. Dimensionamento dos recursos necessários 


	Aulas expositivas, aulas praticas,
	

	5. Construir gráficos, planilhas, cronogramas e fluxogramas 


	5. Identificação das fontes de recursos 


	Aulas expositivas, aulas praticas,
	

	6. Comunicar idéias de forma clara e objetiva por meio de textos e explanações orais. 

	6. Elaboração dos dados de pesquisa: seleção, codificação e tabulação 

7. Análise dos dados: interpretação, explicação e especificação. 

7. Técnicas para elaboração de relatórios, gráficos, histogramas. 

7. Sistemas de gerenciamento de projeto 

7. Formatação de trabalhos acadêmicos 

	Aulas expositivas, aulas praticas,
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:  Desenvolvimento de TCC para Informática Industrial                                     Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Articular o conhecimento científico e tecnológico numa perspectiva interdisciplinar. 


	1. Consultar catálogos e manuais de fabricantes e de fornecedores de serviços técnicos. 


	· Elaboração de pesquisa bibliograficas.
	Coerência com a realidade proposta.

Organização.
	O aluno fez o uso adequado de fontes de pesquisa

	2. Definir fases de execução de projetos com base na natureza e na complexidade das atividades. 


	2. Classificar os recursos necessários para o desenvolvimento do projeto. 


	· Trabalho em grupos.
	Interesse, clareza, agilidade e objetividade.
	Analisar corretamente as obras técnicas, científicas catálogos, manuais e tabelas.

	3. Correlacionar recursos necessários e plano de produção. 


	3. Utilizar de modo racional os recursos destinados ao projeto. 


	· Prova teórica 

· Trabalho em grupos
	Utilização correta dos conceitos

Clareza e organização
	Conhecer técnicas básicas de estruturação de instrumentos de pesquisa

	4. Identificar fontes de recursos necessários para o desenvolvimento de projetos. 


	4. Redigir relatórios sobre o desenvolvimento do projeto. 


	Prova teórica 

Trabalho em grupos
	Utilização correta dos conceitos

Clareza e organização
	Conhecer técnicas básicas de  pesquisa

	5. Analisar e acompanhar o desenvolvimento do cronograma físico-financeiro. 


	5. Construir gráficos, planilhas, cronogramas e fluxogramas 


	Prova teórica 

Trabalho em grupos
	Utilização correta dos conceitos

Clareza e organização
	Conhecer técnicas básicas de amostragem

	6. Avaliar de forma quantitativa e qualitativa o desenvolvimento de projetos. 


	6. Comunicar idéias de forma clara e objetiva por meio de textos e explanações orais. 

	Elaboração de pesquisa bibliograficas.
	Coerência com a realidade proposta.

Organização.
	O aluno fez o uso adequado de fontes de pesquisa

	7. Analisar metodologias de gestão da qualidade no contexto profissional.


	6. Comunicar idéias de forma clara e objetiva por meio de textos e explanações orais. 

	Trabalho em grupos.
	Interesse, clareza, agilidade e objetividade.
	Analisar corretamente as obras técnicas, científicas catálogos, manuais e tabelas.


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostila elaborada pelo professor

	Fontes de pesquisa: livros, internet, palestras etc

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	Exercícios de aplicação e/ou trabalho de pesquisa para obtenção da competência não atingida.

	Retomada das bases tecnológicas defasadas.

	Prova escrita ou tarefa pratica que comprova a recuperação.


	VI – Outras Observações/ Informações

	“ Será utilizado o Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) como referencial para desenvolvimento e avaliação das competências elencadas neste Plano de Trabalho Docente”.



	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Luís Fernando Calderam
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Operação de Processos Industriais

	C.H. Semanal: 2,5
	Professor(es): Alexandre Pisani
                          Eduardo Ribeiro Lima


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Utilizar equipamentos programáveis para a produção de peças em um sistema mecânico. 



	 Avaliar sistemas de controle e automação em processos industriais

	Aplicar técnicas visando à melhoria da qualidade dos processos industriais.


II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular: Operação de Processos Industriais                                                                    Módulo:III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Identificar e avaliar métodos de utilização de instrumentos de medição e interpretações de suas leituras aplicadas a máquinas CNC. 

2. Selecionar recursos de informática para aplicações a camadas de CNC. 

3. Desenvolver programação CNC. 

4. Correlacionar características de instrumentos, máquinas, equipamentos e instalações mecatrônicos com suas aplicações. 

5. Interpretar croquis e desenhos. 

6. Interpretar catálogos, manuais e tabelas. 
	1. Aplicar normas técnicas, padrões e legislação pertinente. 

2. Elaborar e aplicar programas CNC. 

3. Desenhar esquemas e diagramas. 

4. Executar croquis e esquemas. 

5. Utilizar instrumentos e equipamentos de medição. 

6. Elaborar relatórios técnicos. 

7. Utilizar recursos de informática. 

8. Especificar e relacionar máquinas e equipamentos. 

9. Utilizar equipamentos de segurança. 

10. Utilizar softwares específicos para comandos de CNC. 

	1. Instrumentos e equipamentos de medição aplicados à mecânica 

2. Controle numérico computadorizado 

3. Aplicativos para comandos CNC 

4. Máquinas operatrizes CNC: programas de comando, aplicações, operações máquinas e robótica 

5. Instrumentos, máquinas, equipamentos e instalações mecatrônicas: características, tipos, especificações, aplicações 

6. Softwares aplicados a comando CNC 



III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento
Componente Curricular: Operação de Processos Industriais                                                                    Módulo:III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Aplicar normas técnicas, padrões e legislação pertinente. 


	1. Instrumentos e equipamentos de medição aplicados à mecânica 


	Aulas expositivas e soluções de problemas


	

	2. Elaborar e aplicar programas CNC. 


	2. Controle numérico computadorizado 


	Aulas expositivas e soluções de problemas
	

	3. Desenhar esquemas e diagramas. 

4. Executar croquis e esquemas. 


	3. Aplicativos para comandos CNC 


	Aulas expositivas e soluções de problemas


	

	5. Utilizar instrumentos e equipamentos de medição. 

6. Elaborar relatórios técnicos. 


	4. Máquinas operatrizes CNC: programas de comando, aplicações, operações máquinas e robótica 


	Aulas expositivas e soluções de problemas


	

	8. Especificar e relacionar máquinas e equipamentos. 

9. Utilizar equipamentos de segurança. 


	5. Instrumentos, máquinas, equipamentos e instalações mecatrônicas: características, tipos, especificações, aplicações 


	Aulas expositivas e soluções de problemas
	

	7. Utilizar recursos de informática. 

10. Utilizar softwares específicos para comandos de CNC. 

	3- Softwares aplicados a comando CNC 

	Aulas expositivas e soluções de problemas


	

	
	
	
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular: Operação de Processos Industriais                                                                    Módulo:III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Identificar e avaliar métodos de utilização de instrumentos de medição e interpretações de suas leituras aplicadas a máquinas CNC. 


	1. Instrumentos e equipamentos de medição aplicados à mecânica 


	· Elaboração de pesquisa bibliograficas.
	Coerência com a realidade proposta.

Organização.
	O aluno fez o uso adequado de fontes de pesquisa

	2. Selecionar recursos de informática para aplicações a camadas de CNC. 


	2. Controle numérico computadorizado 

3. Aplicativos para comandos CNC 


	· Trabalho em grupos.
	Interesse, clareza, agilidade e objetividade.
	Conhecer técnicas básicas de programação de CNC.

	3. Desenvolver programação CNC. 

4. Correlacionar características de instrumentos, máquinas, equipamentos e instalações mecatrônicos com suas aplicações. 

5. Interpretar croquis e desenhos. 

6. Interpretar catálogos, manuais e tabelas.

	4. Máquinas operatrizes CNC: programas de comando, aplicações, operações máquinas e robótica 

5. Instrumentos, máquinas, equipamentos e instalações mecatrônicas: características, tipos, especificações, aplicações 

6. Softwares aplicados a comando CNC 

	· Prova pratica
· Trabalho em grupos
	Utilização correta dos conceitos

Clareza e organização
	Aplicar técnicas básicas de programação de CNC


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostila do professor

	

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	Exercícios de aplicação e/ou trabalho de pesquisa para obtenção da competência não atingida.

	Retomada das bases tecnológicas defasadas.

	Prova escrita ou tarefa pratica que comprova a recuperação.


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Alexandre Pisani

                                       Eduardo Ribeiro Lima
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Instalação e Configuração de Redes III

	C.H. Semanal: 2,5
	Professor(es): Maion Pires


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Instalar e configurar protocolo e softwares de redes de computadores. 

• 

Instalar e fazer a manutenção de computadores e demais equipamentos de Informática. 




II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:   Instalação e Configuração de Redes III                                                                       Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Verificar o correto funcionamento dos equipamentos e softwares do sistema de informação interpretando orientações dos manuais. 

2. Organizar atividades de entrada e saída de dados de sistemas de informação. 

3. Selecionar programas de aplicação a partir da avaliação das necessidades do usuário. 

4. Analisar os serviços e funções de sistemas operacionais, utilizando suas ferramentas e recursos em atividades de configuração, manipulação de arquivos, segurança e outras. 

5. Selecionar o sistema operacional de acordo com as necessidades do usuário. 

	1. Utilizar adequadamente os recursos de hardware dos computadores. 

2. Efetuar configurações nos softwares aplicativos. 

3. Identificar e utilizar adequadamente os principais softwares aplicativos na resolução de problemas, analisando seu funcionamento. 

4. Distinguir arquiteturas de sistemas operacionais e seus níveis de privilégio, analisando desempenho e limitações de cada opção. 

	1. Sistema Operacional - Linux: 

• funções do Sistema Operacional; 

• operação e configuração de programas; 

• técnicas e programas para análise de desempenho; 

• serviços do Sistema Operacional; 

• gerenciamento de arquivos; 

• gerenciamento de memória; 

• gerenciamento dos recursos do Sistema Operacional; 

• instalação e configuração de redes de computadores 




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:   Instalação e Configuração de Redes III                                                                       Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Utilizar adequadamente os recursos de hardware dos computadores. 

2. Efetuar configurações nos softwares aplicativos. 

3. Identificar e utilizar adequadamente os principais softwares aplicativos na resolução de problemas, analisando seu funcionamento. 


	1,2 e 3- Sistema Operacional - Linux: 

• funções do Sistema Operacional; 

• operação e configuração de programas; 

• técnicas e programas para análise de desempenho; 

• serviços do Sistema Operacional; 

• gerenciamento de arquivos; 

• gerenciamento de memória; 

• gerenciamento dos recursos do Sistema Operacional; 


	Aulas práticas com demonstração dos recursos para resolução de problemas utilizando softwares.
	

	4. Distinguir arquiteturas de sistemas operacionais e seus níveis de privilégio, analisando desempenho e limitações de cada opção. 

	• instalação e configuração de redes de computadores
	Aulas práticas com investigação e descoberta dos principais recursos para manutenção de microcomputadores.
	

	
	
	
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:   Instalação e Configuração de Redes III                                                                       Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Verificar o correto funcionamento dos equipamentos e softwares do sistema de informação interpretando orientações dos manuais. 

2. Organizar atividades de entrada e saída de dados de sistemas de informação. 

3. Selecionar programas de aplicação a partir da avaliação das necessidades do usuário. 


	1. Utilizar adequadamente os recursos de hardware dos computadores. 

2. Efetuar configurações nos softwares aplicativos. 

3. Identificar e utilizar adequadamente os principais softwares aplicativos na resolução de problemas, analisando seu funcionamento. 


	-Observação Direta

- Prova prática
	- Interesse

- Iniciativa
	Os recursos de informática e suas aplicações foram avaliados.

	4. Analisar os serviços e funções de sistemas operacionais, utilizando suas ferramentas e recursos em atividades de configuração, manipulação de arquivos, segurança e outras. 

5. Selecionar o sistema operacional de acordo com as necessidades do usuário
	4. Distinguir arquiteturas de sistemas operacionais e seus níveis de privilégio, analisando desempenho e limitações de cada opção. 

	-Observação Direta

- Prova prática
	- Interesse

- Iniciativa
	Os recursos de informática e suas aplicações foram avaliados.


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostila elaborada pelo professor.

	Livro: Hardware Curso Completo – Gabriel Torres

	Apresentação de slides utilizando recursos multimídia.

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	--- Acompanhamento das atividades de trabalho em equipe

--- Apresentação de trabalhos fora de prazos aos que não puderam acompanhar

---Avaliação escrita sobre conhecimentos adquiridos


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Maicon Pires
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Projetos de Sistemas de Informática Industrial

	C.H. Semanal: 
	Professor(es): Carlos Alberto Destro


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Especificação  de componentes  através de manuais e revistas

	Execução de projetos e esquemas eletro-eletrônicos

	Utilizacão de programas  específicos e aparelhos de medidas


II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:    Projetos de Sistemas de Informática Industrial                                                         Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Especificar e analisar elementos que compõem o projeto. 

2. Identificar os materiais adequados para os componentes do projeto. 

3. Elaborar projetos de Informática Industrial aplicando fundamentos de automação de instalações mecânicas, eletrônicas e elétricas. 

4. Interpretar normas técnicas referentes a materiais. 

	1. Realizar levantamento técnico. 

2. Definir materiais a serem usados em projetos. 

3. Definir tratamentos térmicos a serem aplicados nos materiais usados em projetos. 

4. Elaborar esboços, desenhos e projetos. 

5. Efetuar cálculos e elaborar relatórios técnicos. 

6. Efetuar programas pertinentes ao projeto. 

7. Implementar sistemas de automação. 

8. Prover infraestrutura para execução do projeto. 

	1. Elementos de transmissão 

2. Componentes de máquinas 

3. Dimensionamento 

4. Elementos normalizados 

5. Cálculos técnicos 

6. Leiaute 

7. Custos de produção 

8. Processos de manufatura 

9. Lista de componentes 

10. Criação e desenvolvimento do projeto 

11. Levantamento de custos do projeto 

12. Desenvolvimento de programas para o projeto 




III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:    Projetos de Sistemas de Informática Industrial                                                         Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Realizar levantamento técnico. 

. 


	1. Elementos de transmissão 


	Estudo em grupo
	

	2. Definir materiais a serem usados em projetos
	1. Componentes de máquinas
	Leitura Dirigida e Pesquisa
	

	3. Definir tratamentos térmicos a serem aplicados nos materiais usados em projetos. 


	1. Dimensionamento 


	Pesquisa ;  Aula expositiva dialogada
	

	4. Elaborar esboços, desenhos e projetos. 


	2. Elementos normalizados 


	Pesquisa e Aulas práticas
	

	5. Efetuar cálculos e elaborar relatórios técnicos. 


	2. Cálculos técnicos 


	Pesquisa e Aulas práticas
	

	6. Efetuar programas pertinentes ao projeto. 


	3. Leiaute 


	Aulas Práticas de Laboratório
	

	7. Implementar sistemas de automação. 


	3. Custos de produção
	Aulas Práticas de Laboratório
	

	8. Prover infraestrutura para execução do projeto
	4. Processos de manufatura 

4. Lista de componentes 

14. Criação e desenvolvimento do projeto 

14. Levantamento de custos do projeto 

14. Desenvolvimento de programas para o projeto 


	Trabalho Individual e  em   Grupo
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:    Projetos de Sistemas de Informática Industrial                                                         Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Especificar e analisar elementos que compõem o projeto. 


	1. Realizar levantamento técnico. 

2. Definir materiais a serem usados em projetos. 

3. Definir tratamentos térmicos a serem aplicados nos materiais usados em projetos. 


	Elaboração de Projetos Técnicos

Pesquisa e Apresentação
	Viabiliadade

Utilização correta de conceitos
	Seleção de Informações Utilizadas

Clareza de idéias oral e escrita

	2. Identificar os materiais adequados para os componentes do projeto. 


	4. Elaborar esboços, desenhos e projetos. 

5. Efetuar cálculos e elaborar relatórios técnicos. 


	Pesquisa ;  Aula expositiva dialogada

Pesquisa e Aulas práticas
	Interesse

Participação
	Seleção de Informações Utilizadas

Clareza de idéias oral e escrita

	3. Elaborar projetos de Informática Industrial aplicando fundamentos de automação de instalações mecânicas, eletrônicas e elétricas. 


	
	Pesquisa e Aulas práticas

Pesquisa e Aulas práticas
	Participação

Participação
	Seleção de Informações Utilizadas

Clareza de idéias oral e escrita

	4. Interpretar normas técnicas referentes a materiais. 

	6. Efetuar programas pertinentes ao projeto. 

7. Implementar sistemas de automação. 

8. Prover infraestrutura para execução do projeto
	Trabalho Individual e  em   Grupo

Apresentação em Grupo
	Objetividade

Cumprimento de Prazos

Participação na Apresentação
	Seleção de Informações Utilizadas

Clareza de idéias oral e escrita


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	- Apostila elaborada pelo professor

	- Desenhos e esquemas elaborados pelo professor

	- Bibliografia recomendada

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	A disciplina colabora para a criação de condições práticas profissionais no que diz respeito a elaboração de um projeto , consequentemente o aluno em equipe deverá se comportar para o desenvolvimento proposto. Ao aluno que não corresponder a expectativa será cobrado formatação diferenciada do projeto pela sua completa execução  e explanação individual dentro da possibilidade podendo inserir tecnologias diferentes das disponibilizadas em sala de aula.


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Carlos Alberto Destro
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       




	ETE  João Baptista de Lima Figueiredo

	Código: 009
	Município:  Mococa

	Área Profissional:  Indústria

	Habilitação Profissional:  Informática Industrial

	Qualificação Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Informática Industrial 
	Módulo : III

	Componente Curricular: Programação de Computadores III

	C.H. Semanal: 5,0
	Professor(es): Maicon Pires


	I – Atribuições e atividades profissionais relativas à qualificação ou à habilitação profissional, que justificam o desenvolvimento das competências previstas nesse componente curricular.

	Avaliar linguagens e ambientes de programação, aplicando-as no desenvolvimento de softwares.



II – Competências, Habilidades e Bases Tecnológicas do Componente Curricular

Componente Curricular:     Programação de Computadores III                                                                            Módulo: III
	Nº
	Competências
	Nº
	Habilidades
	Nº
	Bases Tecnológicas

	1. Interpretar e analisar o resultado da modelagem de dados. 

2. Analisar o paradigma de orientação por objeto e da arquitetura cliente-servidor, aplicando-o em bancos de dados. 

3. Analisar a tecnologia multicamadas. 

	1. Implementar as estruturas modeladas usando um banco de dados (geração de tabelas e relacionamentos, definição e implementação de classes) e aplicando as regras de negócio definidas (filtros, restrições). 

2. Utilizar ambientes/ linguagens para manipulação de dados nos diversos modelos de SGBD (Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados - relacional, orientado a objetos, outros), incluindo aplicações cliente-servidor. 

3. Utilizar os conceitos de bancos de dados acima descritos em bases de dados distribuídas. 

4. Utilizar os conceitos de desenvolvimento de aplicações em camadas, como cliente, servidores de aplicações, regras de negócio e servidores de bancos de dados. 


	1. Tipos de armazenamento e métodos de acesso aos dados 

2. Ambientes/ ferramentas de gerenciamento de bancos de dados (possibilidades/ produtos de mercado) 

3. Orientação a objetos 

4. Modelos de bancos de dados (relacionais, orientados a objetos etc.) 

5. Arquiteturas cliente-servidor e multicamadas 

6. Linguagem SQL 

7. Administração de banco de dados 

8. Programação para Web (JAVA, HTML, SCRIPTS, ASP, CGI, PHP, DHTML etc.) 



III – Procedimento Didático e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:     Programação de Computadores III                                                                            Módulo: III
	Habilidade
	Bases Tecnológicas e Competências*
	Procedimento Didáticos
	Cronograma / Dia e Mês

	1. Implementar as estruturas modeladas usando um banco de dados (geração de tabelas e relacionamentos, definição e implementação de classes) e aplicando as regras de negócio definidas (filtros, restrições). 

2. Utilizar ambientes/ linguagens para manipulação de dados nos diversos modelos de SGBD (Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados - relacional, orientado a objetos, outros), incluindo aplicações cliente-servidor. 


	1. Tipos de armazenamento e métodos de acesso aos dados 

2. Ambientes/ ferramentas de gerenciamento de bancos de dados (possibilidades/ produtos de mercado) 


	Pesquisa e Aulas práticas
	

	3. Utilizar os conceitos de bancos de dados acima descritos em bases de dados distribuídas. 


	3. Orientação a objetos 

4. Modelos de bancos de dados (relacionais, orientados a objetos etc.) 

5. Arquiteturas cliente-servidor e multicamadas 


	Pesquisa e Aulas práticas
	

	4. Utilizar os conceitos de desenvolvimento de aplicações em camadas, como cliente, servidores de aplicações, regras de negócio e servidores de bancos de dados.
	6. Linguagem SQL 

7. Administração de banco de dados 

8. Programação para Web (JAVA, HTML, SCRIPTS, ASP, CGI, PHP, DHTML etc.) 

	Aulas Práticas de Laboratório
	


IV – Procedimentos de Avaliação

Componente Curricular:     Programação de Computadores III                                                                            Módulo: III
	Competência
 (por extenso)
	Indicadores de Domínio
	Instrumentos de Avaliação
	Critérios de Desempenho
	Evidências de Desempenho

	1. Interpretar e analisar o resultado da modelagem de dados. 


	1. Implementar as estruturas modeladas usando um banco de dados (geração de tabelas e relacionamentos, definição e implementação de classes) e aplicando as regras de negócio definidas (filtros, restrições). 


	-Observação Direta

- Prova prática
	- Interesse

- Iniciativa
	Os recursos de informática e suas aplicações foram avaliados.

	2. Analisar o paradigma de orientação por objeto e da arquitetura cliente-servidor, aplicando-o em bancos de dados. 


	2. Utilizar ambientes/ linguagens para manipulação de dados nos diversos modelos de SGBD (Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados - relacional, orientado a objetos, outros), incluindo aplicações cliente-servidor.
	-Observação Direta

- Prova prática
	- Interesse

- Iniciativa
	Os recursos de informática e suas aplicações foram avaliados.

	3. Analisar a tecnologia multicamadas. 

	3. Utilizar os conceitos de bancos de dados acima descritos em bases de dados distribuídas. 

4. Utilizar os conceitos de desenvolvimento de aplicações em camadas, como cliente, servidores de aplicações, regras de negócio e servidores de bancos de dados.
	-Observação Direta

- Prova prática
	- Interesse

- Iniciativa
	Os recursos de informática e suas aplicações foram avaliados.


	V – Material de Apoio Didático para Aluno (inclusive bibliografia)

	Apostila elaborada pelo professor

	Bibliografia indicada pelo professor

	

	VI – Estratégias de Recuperação para Alunos com Rendimento Insatisfatório

	--- Acompanhamento das atividades de trabalho em equipe

--- Apresentação de trabalhos fora de prazos aos que não puderam acompanhar

---Avaliação escrita sobre conhecimentos adquiridos


	VI – Outras Observações/ Informações

	


	VII – Identificação:

Nome do professor(a):  Maicon Pires
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09


	VIII – Parecer do Coordenador de Área:

Consta do Plano de Trabalho Docente as competências definidas para o componente curricular.

Nome do coordenador(a): José Cortez Junior
Assinatura:                                                                                        Data: 31/08/09       
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