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CAPITULO 1 JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS

1.1  Justificativa

O desejo de controlar os processos industriais acompanha o homem desde a criacao das
primeiras maquinas. A presenca da automacao na economia global e na vida humana diaria
€ crescente, sendo a automacao industrial considerada hoje um instrumento fundamental
para a qualidade e a produtividade das empresas.

A presenca da automacgdo na economia global é crescente e ultrapassou as fronteiras das
instalacdes industriais. O esfor¢co diario de conjugacdo de dispositivos automaticos com
ferramentas organizacionais e matematicas tem levado a criacdo de sistemas complexos
aplicaveis as varias atividades humanas. Assim, ndo somente a manufatura e processos
industriais vém sendo automatizados, como também os servicos de infraestrutura, os
escritorios e, até mesmo, os lares.

A automacdo comecgou a ganhar impulso no Brasil tardiamente, no inicio dos anos 90, com o
fim da reserva de mercado de informatica, aliada a abertura comercial e a globalizacao.
Desde a década de 1990, por exemplo, fala-se na integracdo de todos os sistemas de uma
residéncia — iluminacdo, seguranca, refrigeracdo, suprimento, recreacdo etc. —, com

possibilidade de acesso centralizado e remoto via internet.

Foi neste contexto que a automag&o tomou conta do parque industrial brasileiro. Em 2.000,
pela primeira vez o Brasil apareceu nas estatisticas internacionais de robds instalados.
Saimos de um incémodo roétulo "Outros" para assumirmos uma posicdo, ainda timida, mas
gue mostra o caminho que o pais esta seguindo.

A industria paulista, malgrado as contingéncias dos ultimos anos, sobretudo a partir de 1998,
gue provocaram reducdo da sua participacdo no PIB brasileiro, ainda € uma das mais
dindmicas do Brasil. O Estado concentra 40% da producao industrial brasileira e dispde de
uma das melhores infraestruturas fisica e tecnoldgica do pais.

Conforme dados da Abinee - Associacdo Brasileira da Industria Elétrica e Eletrénica, o
mercado de automacao industrial tem crescido e sdo varios 0s setores que Vvém
influenciando o desempenho positivo desse setor. Entre eles, estd a necessidade de
atualizacdo tecnoldgica dos instrumentos de controle, tendo possibilitado a insercdo de
novos sensores, transmissores, meios de comunicagcdo entre equipamentos, sistemas de
supervisdo e controle, além de muitos softwares aplicativos que vao do chédo-de-fabrica ao
planejamento e gerenciamento global da empresa.

Atualmente, o principal motor da automacéo € a busca de maior qualidade dos processos,
para reduzir perdas (com reflexo em custos) e possibilitar a fabricacdo de bens que de outra
forma ndo poderiam ser produzidos, bem como do aumento da sua flexibilidade. Outra
justificativa para os investimentos em automacao que tém sido feitos é a seguranca de
processos industriais e de infraestrutura criticos, pois a automacéo tem sido vista como uma
forma de minimizar o erro humano.

A evolucédo tecnoldgica tem reduzido significativamente o custo da automacao. O volume de
investimento e retorno varia em cada tipo de industria. De maneira geral, as industrias
procuram, em primeiro lugar, melhor controle do seu processo produtivo e, depois, ganhos
de escala.

De natureza multidisciplinar, a automacédo industrial exige a participacdo de uma ampla
gama de setores do conhecimento humano, como mecénica, eletrbnica, elétrica, fisica,
guimica e informatica. Apresenta elevado dinamismo tecnolégico, com o lancamento
frequente de produtos inovadores.
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Por outro lado, as industrias e atividades associadas a automacao do controle de processos
podem representar um importante papel na geracdo de empregos altamente qualificados em
fisica, quimica, engenharia, software e eletronica e microeletrénica. A automacao industrial
pode contribuir para canalizar atividades cientificas para a criagdo de produtos com elevado
conteudo tecnologico e alto valor agregado.

Quando se fala em automacéo, ela ndo necessariamente se refere a robés, mas também a
sistemas inteligentes de supervisdo de producao, controle de qualidade e muitos outros. O
funcionario de uma fabrica com automacgdo trabalha com ergonomia perfeita pois foi
projetado para evitar grandes esforgos fisicos. Um exemplo: se a linha de montagem né&o
fosse automatizada, os funcionarios teriam que carregar, por turno, cerca de 500 a 600
blocos de motor, que pesam, cada um, 40 quilos.

As industrias tem conseguido fazer proliferar os processos industriais baseados em
gualidade, muitas vezes ja servindo de suporte a marcas e designs de padrao internacional.
Nenhuma outra explicagdo cabe para essas vitorias, sendo o uso eficiente da informacéo e
do conhecimento.

Os requisitos relacionados as competéncias comportamentais e as atitudes dos
trabalhadores sdo fortemente condicionados pelas caracteristicas desse novo modelo de
organizacdo do trabalho que exige relacdes mais integradas e valorativas, baseadas na
responsabilidade, na capacidade de trabalhar em grupo, engajamento e lideranca. E
crescente a demanda por profissionais com formacéo adequada para atuacao nas diversas
inddstrias com algum tipo de automacdo na linha de producdo, como Automobilistica,
Eletroeletrbnica, Eletroquimica, Metallrgica, Téxtil, Empresas de Informatica, Parques de
Alta Tecnologia.

Com uma érea tao diversificada e abrangente, considerando a demanda do mercado e as
aceleradas e significativas alteragbes que nele se processam, o Centro Estadual de
Educacao Tecnoldgica “Paula Souza” propde um novo Plano de Curso para a Habilitacdo de
TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL.

Referéncias:

www.bndes.qgov.br/conhecimento/livro _setorial/setorial08-
www.adtp.org.br/artigo.php -
http://www.help-temperatura.com.br -
www.adtp.org.br/artigo.php -
www.anp.gov.br/doc/gas/IBP-

1.2 Objetivos

O Curso de TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL tem como objetivo capacitar o aluno
para:

e avaliar, integrar, implementar e controlar Sistemas Automatizados;

e atuar no projeto, execucao e instalacdo de sistemas de controle e automacéo utilizados
nos processos industriais;

e realizar a manutencao, medicOes e testes em equipamentos utilizados em automacéao de
processos industriais;

e programar, operar e manter sistemas automatizados respeitando normas técnicas e de
seguranga,;
e projetar a integragdo e otimizag&o de sistemas automatizados instalados;
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e documentar alteracdes de projeto ocorridas durante a instalacdo do sistema de
automacao;

e oOrganizar materiais e recursos para instalar sistemas de automatizagdo de processos e
produtos.

1.3 Organizagéo do Curso

A necessidade e pertinéncia da elaboracédo de curriculo adequado as demandas do mercado
de trabalho, a formacédo do aluno e aos principios contido na L.D.B. e demais legislacGes
vigentes, levou o Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, sob a
coordenacdo do Prof. Almério Melquiades de Araujo, Coordenador de Ensino Médio e
Técnico, a instituir o “Laboratério de Curriculo”.

No Laboratorio de Curriculo foram reunidos profissionais da area, docentes, especialistas,
supervisao educacional para estudar o material produzido pela C.B.O. — Classificacao
Brasileira de Ocupacdes e para andlise das necessidades do proprio mercado de trabalho.
Uma sequéncia de encontros de trabalho previamente planejados possibilitou uma reflexdo
maior e produziu a construcédo de um curriculo mais afinado com esse mercado.

O Laboratério de Curriculo possibilitou, também, a construcdo de uma metodologia
adequada para o desenvolvimento dos processos de ensino aprendizagem e sistema de
avaliacdo que pretendem garantir a construcdo das competéncias propostas nos Planos de
Curso.

FONTES DE CONSULTA

1. BRASIL Ministério do Trabalho e do Emprego. Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.
Brasilia: MtbE: 2002. (site: http://www.mtecbo.gov.br)

3171 - Técnicos de Desenvolvimento de Sistemas e Aplicacdes
3001 - Técnicos em Mecatronica
3132 - Técnicos em Eletronica

2. BRASIL Ministério da Educacéo. Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos. Brasilia:
MEC: 2008. (site: http://www.mec.gov.br)

CAPITULO 2 REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso ao Curso TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL dar-se-4 por meio de
processo seletivo para alunos que tenham concluido, no minimo, a primeira série do Ensino
Médio.

O processo seletivo serd divulgado por edital publicado na Imprensa Oficial, com indicacao
dos requisitos, condicdes e sistematica do processo e nimero de vagas oferecidas.

As competéncias e habilidades exigidas serdo aquelas previstas para a primeira série do
Ensino Médio, nas trés areas do conhecimento:

e Linguagem, Cdédigos e suas Tecnologias;
e Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias;

e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.
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Por razbes de ordem didatica e/ ou administrativa que justifiqguem, poderdo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados por
ocasiao de suas inscri¢oes.

O acesso aos demais moédulos ocorrera por classificacdo, com aproveitamento do médulo
anterior, ou por reclassificacéo.

CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

MODULO Il — Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
AUTOMACAO INDUSTRIAL

O TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL é o profissional que projeta, instala, programa,
integra e realiza manutencdo em sistemas aplicados a automacéo e controle de processos
industriais; analisa especificacdes de componentes e equipamentos que compdem sistemas
automatizados; coordena equipes de trabalho e avalia a qualidade dos dispositivos e
sistemas automatizados. Programa, opera e mantém o0s sistemas automatizados

respeitando normas técnicas de seguranca.

MERCADO DE TRABALHO

% Empresas que desenvolvem atividades de processos, manutencdo e qualidade de
sistemas automatizados. Atuam nas industrias preferencialmente as de fabricacdo de
processos continuos, tais como petroquimicas, alimentos e energia. Laboratério de
controle de qualidade, de manutencédo e pesquisa, empresas de prestacdo de servicos e
como profissional autbnomo.

Ao concluir o Curso de TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL o aluno devera ter
construido as competéncias gerais que seguem.

e Coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam na instalacéo, na producéo e na
manutencdo, aplicando métodos e técnicas de gestdo administrativa e de pessoas.

e Aplicar normas técnicas e especificacdes de catalogos, manuais e tabelas em projetos,
em processos de fabricagcdo, na instalacdo de maquinas e de equipamentos e na
manutencéao industrial.

e Elaborar planilha de custos de aquisicdo, modernizacdo e manutencdo de maquinas e
equipamentos, considerando a relacdo custo e beneficio.

e Aplicar métodos e processos na instalacdo e manutencao.

e Projetar produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos, utilizando técnicas de desenho
e de representacao grafica com seus fundamentos matematicos e geometricos.

e Elaborar projetos, leiautes, diagramas e esquemas, correlacionando-os com as normas
técnicas e com os principios cientificos e tecnoldgicos.

e Aplicar técnicas de medicdo e ensaios visando a melhoria da qualidade de produtos e
servigos da planta industrial.
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e Avaliar as caracteristicas e propriedades dos materiais, insumos e elementos de
magquinas, correlacionando-as com seus fundamentos matematicos, fisicos e quimicos
para a aplicacdo nos processos de controle de qualidade.

e Desenvolver projetos de manutencdo de instalacbes e de sistemas industriais,
caracterizando e determinando aplicacdes de materiais, acessorios, dispositivos,
instrumentos, equipamentos e maquinas.

e Projetar melhorias nos sistemas convencionais de producdo, instalacdo e manutencao.
Propondo incorporacao de novas tecnologias.

Identificar os elementos de conversdo, transformacado, transporte e distribuicdo de
energia, aplicando-os nos trabalhos de implantacdo e manutencdo do processo produto.

Identificar as atividades de conservacdo e utilizagdo de energia, propondo a
racionalizacdo de uso e fontes alternativas.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

As atribuices e atividades do TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL sé&o explicitadas
na Lei n.° 5.524/68 regulamentada pelo Decreto n.° 90.922/85.

ATRIBUICOES

e Programar sistemas produtivos automatizados.

e Elaborar projetos de dispositivos e sistemas automatizados.

e Avaliar e controlar processos industriais.

e Integrar e implementar sistemas automatizados.

e Elaborar ou atualizar documentacéo de sistemas automatizados.

e Analisar tecnicamente a aquisicdo de dispositivos e sistemas automatizados.

e Planejar manutencédo preventiva e preditiva de sistemas de automacao.

AREA DE ATIVIDADES

A - DESENVOLVER SISTEMAS E APLICACC)ES
» Desenvolver interface grafica.

» Codificar programas.

» Compilar programas.

» Testar programas.

» Documentar sistemas e aplicacoes.

B - REALIZAR MANUTENCAO DE SISTEMAS E APLICACOES

» Alterar sistemas e aplicacdes.

» Atualizar informacdes graficas e textuais.

» Converter sistemas e aplicagdes para outras linguagens ou plataformas.
» Atualizar documentacdes de sistemas e aplicagdes.
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» Fornecer suporte técnico.
» Monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicagdes implementadas por ele.

C - IMPLANTAR SISTEMAS E APLICAC}@ES
> Implantar programas.

» Treinar usuarios.
> Verificar resultados obtidos.

D - SELECIONAR RECURSOS DE TRABALHO
» Selecionar linguagem de programacao.

» Selecionar ferramentas de desenvolvimento.

> Especificar configuracfes de maquinas e equipamentos (hardware).
» Compor equipe técnica.

» Solicitar consultoria técnica.

E - PROJETAR SISTEMAS DE AUTOMAC}AO
» Analisar processo e produto para automacéao

» Esbocar proposta para automatizacao do processo e produto.
» Especificar materiais e componentes para automacgao do processo e produto.
» Elaborar relatério de custo-beneficio para analise técnico-financeira do projeto.

» Elaborar cronograma de implantacdo do sistema de automatizacdo do processo e do
produto.

» Projetar a integracao de sistemas automatizados.
» Projetar a otimizacdo dos sistemas de automacao ja instalados.

F - ANALISAR TECNICAMENTE A AQUISI(;AO DE COMPONENTES E EQUIPAMENTOS
> Elaborar parecer técnico sobre maquinas e equipamentos analisados.

G- PROGRAMAR CONTROLE DE AUTOMACAO DE SISTEMAS
» Programar sequéncia de acionamentos e controles via CLP.

» Programar posicionamento, operacao e integracdo de rob6s em processos.

» Programar parametros para acionamento de poténcia.

» Integrar equipamentos de automagéo utilizando redes industriais.

» Integrar sistemas de automacdo através de recursos avancados (Supervisoérios, CAM,
CAD).

H - INSTALAR SISTEMAS DE AUTOMACAO
» ldentificar alternativas para solucionar problemas relativos ao projeto durante a
instalagéo.

| - REALIZAR MANUTENCAO DE SISTEMAS DE AUTOMACAO
» Avaliar graficos de tendéncias e relatérios de manutencéo.

» Planejar manutengao preventiva e preditiva.
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» Realizar manutencao preventiva de sistemas de automacao.
» Realizar manutencgao preditiva nos sistemas de automacao.
» Realizar manutencéo corretiva de sistemas de automacao.
> Analisar falhas de sistema de automacéao.

» Avaliar eficacia da solucdo implementada.

J - PARTICIPAR DA ELABORACAO DA DOCUMENTACAO TECNICA DE SISTEMAS DE
AUTOMACAO
» Elaborar documentacéo do projeto de sistemas de automacao.

» Documentar alteracdes de projeto ocorridas durante a instalacdo do sistema de
automacao.

> Elaborar relatorio de aceitagdo de equipamentos.

» Documentar plano de acdo de manutencdo preventiva e preditiva de sistemas de
automacéao.

» Documentar e planejar acdes corretivas de sistemas de automacao.
» Documentar melhorias implementadas nos sistemas de automacéao.

K - ESTABELECER COMUNICACAO ORAL E ESCRITA
» Estabelecer relagdes funcionais internas e externas.

» Participar de reunides técnicas com pessoal interno e externo.
» Elaborar Gréficos de resultados.

L - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
» Manter-se atualizado tecnologicamente.

» Demonstrar viséo sistémica .
» Agir com ética.

» Manter sigilo profissional.

» Conhecer o inglés técnico.

PERFIS PROFISSIONAIS DAS QUALIFICACOES
MODULO I: Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de MONTADOR E INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETROELETRONICOS

O MONTADOR E INSTALADOR DE SISTEMAS ELETROELETRONICOS avalia
caracteristicas e propriedades dos materiais, interpreta croquis e desenhos, |é e interpreta
manuais e catalogos, com o objetivo de montar e instalar dispositivos e componentes
eletroeletronicos.

ATRIBUICOES
e Interpretar circuitos elétricos e eletroeletronicos.

e Identificar e medir grandezas elétricas.
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e Ler e interpretar desenhos e representacdes graficas.

e |dentificar e especificar caracteristicas e propriedades de materiais e dispositivos
eletronicos.

e Interpretar a legislacao referente a saude e seguranca no trabalho.

e Avaliar o funcionamento dos aparelhos conforme padréo de desempenho.
e Montar e testar circuitos eletroeletronicos.

e Montar componentes eletronicos aplicados a automacao industrial.

e Estabelecer comunicacao oral e escrita

e Organizar o local de trabalho

AREA DE ATIVIDADES

A - CONSERTAR APARELHOS ELETRONICOS

» Avaliar o funcionamento dos aparelhos conforme padrdes de desempenho.
» Interpretar esquemas elétricos.

» ldentificar componentes eletronicos.

B - INSTALAR EQUIPAMENTOS E OU APARELHOS ELETRONICOS
» Avaliar ambiente e condi¢des de instalacdo do equipamento e ou aparelho.
» Inspecionar equipamento e ou aparelho visualmente.

C - DESENVOLVER DISPOSITIVOS ELETRONICOS
» Montar circuitos eletrénicos.
> Testar circuitos eletrénicos.

D - ORGANIZAR O LOCAL DE TRABALHO

» Desligar aparelhos e instrumentos.

» Organizar ferramentas e instrumentos.

» Selecionar material bom e ou rejeitado.

» Limpar a area de trabalho utilizando material adequado.
» Proteger equipamentos dos residuos (poeira).

E - ESTABELECER COMUNICACAO ORAL E ESCRITA
» Preencher formulério

» Redigir relatérios

» Utilizar linguagem técnica adequadamente.
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F - INSTALAR SISTEMAS DE AUTOMACAO
» Interpretar documentacéo do projeto.
» Montar componentes eletroeletronicos em sistemas de automacao.

G - APLICAR SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

» Ultilizar equipamentos adequados de protecéo individual e coletivo.

» Ultilizar procedimentos e equipamentos adequados de prevencéo e combate ao fogo.
> Aplicar normas de seguranca gerais e especificos da empresa.

» Aplicar principios ergondmicos na realizacdo do trabalho.

» Identificar riscos de acidentes.

> Participar das atividades desenvolvidas pela CIPA.

» Propor solugbes ergondmicas de seguranca do trabalho e de preservacdo do meio
ambiente.

H - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

» Demonstrar iniciativa.

» Ultilizar os recursos de trabalho com responsabilidade
» Agir com paciéncia.

» Expressar-se oralmente.

» Expressar-se por escrito.

» Demonstrar receptividade.

» Trabalhar em equipe.

MODULO Il — Qualificagéo Técnica de Nivel Médio de INTEGRADOR E REPARADOR DE
SISTEMAS AUTOMATIZADOS

O INTEGRADOR E REPARADOR DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS é o profissional que
interpreta e analisa esquemas elétricos, pneumaticos e hidraulicos; opera sistemas
integrados e automatizados; identifica necessidade de manutengcdo e executa reparos nos
diversos sistemas.

ATRIBUICOES

e Interpretar catalogos, manuais e tabelas.

e Interpretar e ensaiar circuitos elétricos, eletrbnicos e automatizados.

e Realizar ensaios e testes de sistemas pneumaticos e hidraulicos.

e Realizar reparos em sistemas automatizados.

e Utilizar softwares especificos, e desenvolver aplicativos a area de automacao.
e Integrar circuitos elétricos, pneumaticos e hidraulicos.

e Coordenar e treinar equipes de trabalho.
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AREA DE ATIVIDADES

A - CONSERTAR APARELHOS ELETRONICOS
» ldentificar defeitos em equipamentos eletrénicos.

» Testar aparelhos eletrdnicos com instrumentos de precisao.

B - INSTALAR EQUIPAMENTOS E OU APARELHOS ELETRONICOS
> Simular testes de funcionamento.

C - PROJETAR SISTEMAS DE AUTOMAQAO
» Avaliar as condicdes do local de trabalho para instalacdo de maquinas e equipamentos.

» Definir fluxo do processo para automatiza-lo.

» Propor solucdes ergondbmicas de seguranca do trabalho e de prevencdo do meio
ambiente.

D - ANALISAR TECNICAMEN]’E A AQUISIC}AO DE COMPONENTES, EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS DE AUTOMACAO
» Estabelecer objetivos da analise.

> Verificar caracteristicas técnicas de sistemas de automacdo com base na documentacdo
técnica.

> Selecionar fornecedores de maquinas e equipamentos.

» Acompanhar testes de funcionamento de maquinas e equipamentos para emissao de
parecer técnico.

» Avaliar disponibilidade das pecas de reposicao.

E - COORDENAR EQUIPES DE TRABALHO
» Reunir-se com a equipe de trabalho

» Atribuir responsabilidade aos integrantes da equipe
> Estabelecer metas aos integrantes da equipe

» Monitorar a execucdo de tarefas.

> Dar suporte técnico aos integrantes da equipe

F - INSTALAR SISTEMAS DE AUTOMACAO

» Organizar materiais e recursos para instalar sistemas de automatizacdo de processos e
produtos.

» Testar operacado do sistema de automacdo sem matéria-prima.

G - DESENVOLVER SISTEMAS E APLICACOES
» Desenvolver interface grafica.

» Caodificar programas.

» Compilar programas.

» Testar programas.

» Documentar sistemas e aplicacoes.
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H - REALIZAR MANUTENCAO DE SISTEMAS E APLICACOES
» Alterar sistemas e aplicacoes.

» Atualizar informacdes graficas e textuais.

» Atualizar documentacgdes de sistemas e aplicagdes.

» Fornecer suporte técnico.

| - DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
» Demonstrar raciocinio logico.

» Atuar em equipe.

» Demonstrar criatividade.

CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1 Estrutura Modular

O curriculo foi organizado de modo a garantir o que determina Resolugdo CNE/CEB 04/99
atualizada pela Resolugdo CNE/CEB n° 01/2005, o Parecer CNE/CEB n° 11/2008, a
Resolucdo CNE/CEB n° 03/2008 a Deliberagdo CEE n° 79/2008 e as Indicagcdes CEE n°
8/2000 e 80/2008, assim como as competéncias profissionais que foram identificadas pelo
CEETEPS, com a participacédo da comunidade escolar.

A organizacdo curricular da Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO
EM AUTOMACAO INDUSTRIAL esta organizada de acordo com o Eixo Tecnoldgico de
“CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS” e estruturada em modulos articulados, com
terminalidade correspondente as qualificagBes profissionais técnicas de nivel médio
identificadas no mercado de trabalho.

Os modulos sdo organizacdes de conhecimentos e saberes provenientes de distintos
campos disciplinares e, por meio de atividades formativas, integram a formacéo tedrica e a
formacao pratica em funcao das capacidades profissionais que se propdem desenvolver.

Os modulos, assim constituidos, representam importante instrumento de flexibilizacdo e
abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois que, adaptando-se as distintas
realidades regionais, permitem a inovacao permanente e mantém a unidade e a equivaléncia
dos processos formativos.

A estrutura curricular que resulta das diferentes moédulos estabelece as condi¢cdes basicas
para a organizacdo dos tipos de itinerarios formativos que, articulados, conduzem a
obtencao de certificacdes profissionais.

4.2 Itinerario Formativo

A Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM AUTOMACAO
INDUSTRIAL é composta por trés modulos.

O aluno que cursar o Mddulo | concluira a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio MONTADOR
E INSTALADOR DE SISTEMAS ELETROELETRONICOS.

O aluno que cursar os Modulos | e Il concluirda a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de
INTEGRADOR E REPARADOR DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS.
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Ao completar os trés mddulos, o aluno recebera o Diploma de TECNICO EM AUTOMACAO
INDUSTRIAL, desde que tenha concluido, também, o Ensino Médio.

| mopbuLoi || —> || MODULO i || —> || MODULO 1Ii ||

g

g

g

Qualificacdo Técnica
de Nivel Médio de
MONTADOR E
INSTALADOR DE
SISTEMAS
ELETROELETRONICOS

Qualificacdo Técnica
de Nivel Médio de
INTEGRADOR E
REPARADOR DE
SISTEMAS
AUTOMATIZADOS

Habilitacao
Profissional Técnica
de Nivel Médio de
TECNICO EM
AUTOMACAO
INDUSTRIAL

4.3 Proposta de Carga Horaria por Temas

MODULO | — Qualifica¢&o Técnica de Nivel Médio de MONTADOR E INSTALADOR DE
SISTEMAS ELETROELETRONICOS

Carga Horéaria
Horas/ Aula

0
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I.1. Controle de Sistemas de Energia 00 00 100 | 100 80 80

40 50 32

o
o
o
o
i
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|.2. Controle de Sistemas Industriais |

1.3. Estudo e Desenvolvimento de Circuitos

100 | 100 80

N
o
a
o
(0]
o

I.4. Instalagbes de Sistemas Industriais

)

S

)

S
olooal5
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o
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40 50 32

N
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I.5. Linguagem, Trabalho e Tecnologia

I.6. Manutencéo de Sistemas de Energia | 00 00 100 | 100 | 100 | 100 80 80
I.7. Planejamento de Sistemas Industriais 00 00 60 50 60 50 48 40
TOTAL 80 100 | 420 | 400 | 500 | 500 | 400 | 400
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MODULO Il — Qualificacéo Técnica de Nivel Médio de INTEGRADOR E REPARADOR DE

SISTEMAS AUTOMATIZADOS

Carga Horéria
Horas/ Aula 0
N
o [
N ) )
Temas 2 5| = 5| 5
v | g| T NEAE:
9 9 ) = c
g 8188188 _|L]2|c¢
= = SE | =SE © < © <
8| 8 |fei®2e|l 5| 5| 5| &
[t [t oo |ooa [ [ [t [
I.1Etica e Cidadania Organizacional 40 50 00 00 40 50 32 40
I1.2 Controle de Sistemas Industriais | 00 00 40 50 40 50 32 40
1.3 Sistemas de Controles Hidraulicos e
Phneumaticos 00 00 100 100 100 100 80 80
1.4 !D(_esenvolwmento de Sistemas 00 00 60 50 60 50 48 20
Industriais |
11.5 Manutencéo de Sistemas de Energia ll 00 00 100 | 100 | 100 | 100 80 80
1.6 Planejamento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em Automacao | 40 50 00 00 40 50 32 40
Industrial
1.7 I_Drograma(;ao de Sistemas 00 00 60 50 60 50 48 40
Automatizados
11.8 Tecnologias de Conversao de Energia 00 00 60 50 60 50 48 40
TOTAL 80 100 | 420 | 400 | 500 | 500 | 400 | 400
MODULO IlIl — Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
AUTOMACAO INDUSTRIAL
Carga Horéria
Horas/ Aula 0
N
o) [
N n n
Temas 0 | = 5| 5
~ | E| T NERE:
o o ) = =
S| 3 |s8lsa] | 1] 2]
S o |B5|R8G6| & 8 s S8
[} () - - = (@) (@) (@] o
[t [t oa|oaa = [ [t [
I11.1 Automacdo de Sistemas Industriais 00 00 100 | 100 | 100 | 100 80 80
111.2 Controle de Sistemas Automatizados 40 50 60 50 100 100 80 80
1.3 Desenvolvimento de  Sistemas
Industriais || 00 00 40 50 40 50 32 40
I11.4 Desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em Automacao | 00 00 60 50 60 50 48 40
Industrial
111.5. Eletrénica de Sistemas Industriais 00 00 60 50 60 50 48 40
III:6 Programacéo de Sistemas 00 00 100 100 100 100 80 80
Microcontrolados
1.7 Técnicas de Manutencdo, Saude e 40 50 00 00 40 50 32 40
Seguranca no Trabalho
TOTAL 80 100 | 420 | 400 | 500 | 500 | 400 | 400
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4.4

Competéncias, Habilidades e Bases Tecnoldgicas por Temas

MODULO | - Qualificac&o Técnica de Nivel Médio de MONTADOR E INSTALADOR
DE SISTEMAS ELETROELETRONICOS

.1 CONTROLE DE SISTEMAS DE ENERGIA

Funcédo: Planejamento e Controle na Manutencéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Relacionar as grandezas | 1.1) Executar céalculos com | 1.1) Conceitos Matematicos :
elétricas, fisica e | grandezas elétricas. Poténcia de Dez (definicdo e

matematicas.

2) Identificar os componentes
e os elementos basicos dos
circuitos.

3) Selecionar adequadamente
as grandezas e escalas dos
instrumentos de medicéo.

4) Relacionar o0s conceitos
fundamentais (teoria) com a
prética.

5) Demonstrar organizagao,
asseio e responsabilidade.

1.2) Manusear a calculadora
cientifica.

2.1) Interpretar esquemas e
montar  circuitos  elétricos
basicos.

2.2) Realizar montagem de
circuitos elétricos basicos.

3) Utilizar instrumentos e
equipamentos de medicdo e
teste.

4.1) Efetuar ensaios,
respeitando as caracteristicas
e limitagbes técnicas de
componentes e  circuitos
elétricos basicos.

4.2) Aplicar metodologia de
correta  utilizacdo de
equipamentos e instrumentos
de medicao.

5) Adotar uma postura
adequada ao ambiente
laboratorial.

operacoes);

Funcdes de 1° grau
(equacdes e graficos);
Prefixos numeéricos

(nomenclatura e conversdes)
1.2) Conceitos Fundamentais
de Eletricidade :
ecarga elétrica; processos
de eletrizacdo; condutores
e isolantes; forca elétrica;
campo elétrico; potencial
elétrico; tenséo
eCorrente elétrica; efeitos

ocasionados pela
passagem da corrente
elétrica

eResisténcia Elétrica.

Poténcia elétrica e energia
elétrica

2.1) Circuitos Baésicos em
Corrente Continua.
Elementos de um circuito:
ramo, no e malha

2.2) 12 e 22 Lei de Ohm.
Resistores 6hmicos e néo
O6hmicos, fixos e variaveis.
Especificacbes de resistores
(codigo de cores e poténcia).
Parametros de um gerador ou
fonte de tensao

3) Multimetro Analégico e
Digital: medicdes das
principais grandezas elétricas
(tensdo, corrente, resisténcia)

4.1) Leis de Kirchhoff : 12 Lei
de Kirchhoff (ou lei dos nos),
22 Lei de Kirchhoff (ou lei das
malhas)

4.2) Associacao de
Resistores: Série, Paralela e
Mista
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4.3) Métodos de
analise/resolucdo de circuitos
em DC:

econceito de resistor
equivalente, aplicacéo das
Leis de Kirchhoff

eTeoremas de Maxwell,
Superposicdo e Thévenin
ou Norton

5) Regras de seguranca,
limpeza e organizacdo dentro
do ambiente laboratorial

Carga Tedrica | 00 | Pratica | 100 Total 100 horas/aula | pivisio de
Horaria Tedrica | 00 | Préatica | 100 Total 100 horas/aula | Turmas
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I.2 CONTROLE DE SISTEMAS INDUSTRIAIS |

Funcéo: Planejamento e Controle na Manutencgéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Identificar os principais
sistemas de codigos binarios.

2) Identificar a simbologia e
funcdo das portas légicas
bésicas.

3) Projetar circuitos légicos
combinacionais.

4) Analisar codificadores e
decodificadores.

5) Demonstrar organizagao,
asseio e responsabilidade.

1) Executar conversbes de
bases numéricas.

2.1) Realizar montagens de

circuitos digitais
combinacionais.

2.2) Consultar catalogos
técnicos de componentes
digitais.

3.1) Elaborar tabelas de

resposta légica de circuitos
I6gicos combinacionais.
3.2) Elaborar expressoes
matematicas de  circuitos
I6gicos combinacionais.

3.3) Aplicar métodos de
simplificagdo de circuitos
combinacionais.

3.4) Consultar catélogos
técnicos de componentes
digitais.

3.5) Montar e testar circuitos
digitais combinacionais.

1) Sistemas de numeragao:
binério; octal; decimal;
hexadecimal

2) Portas ldgicas: tabela da
verdade; familia de circuitos
integrados

3) Circuitos I6gicos
combinacionais: tabelas
verdade; expressdes légicas;
simplificacéo

4) Codificadores e
decodificadores

5) Regras de seguranca,
limpeza e organizagdo dentro
do ambiente laboratorial

4) Testar circuitos digitais

combinacionais.

5) Adotar uma postura

adequada ao ambiente

laboratorial.
Carga Teorica | 00 | Pratica | 40 Total 40 horas/ aula | pivis3o de
Horaria Tedrica | 00 | Préatica | 50 Total 50 horas/ aula | Turmas
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.3 ESTUDO E DESENVOLVIMENTO DE CIRCUITOS

Funcédo: Planejamento e Controle na Instalacéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Desenvolver circuitos de
baixa complexidade aplicados
a area de automacao, a partir
de um esquema elétrico

2. Desenvolver circuitos de
baixa complexidade levando
em conta as etapas de
definicéo, concepcéo,
execucédo e conclusdo de um
projeto.

3. Demonstrar organizacao,

1.1. Aplicar as técnicas
apresentadas
1.2.
adequadamente
componentes e ferramentas.
1.3. Realizar montagem e
teste de circuitos elétricos

basicos.

Manusear

2.1. Pesquisar em revistas
especializadas ou internet.
2.2. Utilizar critério de escolha
do projeto.

1.1) Técnicas de elaboragéo
de leiaute

1.2) Interpretacdo de
catalogos, manuais e tabelas
1.3) Técnicas de confecgéo
de placa de circuito impresso
1.4) MedicbBes e reparos em
placas de circuito impresso
1.5) Instrucbes de montagem
dos componentes

1.6) Técnicas de soldagem
1.7) Montagem de circuito
eletrénico béasico

responsabilidade e | 2.3. Realizar levantamento de | 1.8) Testes de funcionamento
cooperagao. custos.
2.4. Planejar atividades. 2.1) Ciclos de um projeto:
2.5. Aplicar de técnicas de | definicéo, concepcéo,
confeccéo de circuitos. execucao e conclusao
2.6. Realizar montagem e | 2.2) Fase de definicdo
teste do projeto. técnicas de pesquisa; critérios
2.7. Documentar o projeto. de escolha (viabilidade,
funcionalidade,
3.1. Adotar uma postura | exequibilidade)
adequada aos ambientes de | 2.3) Fase de concepgdao:
trabalho (oficina e | elaboragdo de lista de
laboratdrio). materiais; levantamento de
3.2. Acatar sugestdes de | custos; técnicas de
conduta para o trabalho em | planejamento e elaboracéo
grupo. de cronograma
2.4) Fase de execugédo:
confecgdo de circuito de
baixa complexidade
2.5) Fase de Concluséo:
testes de funcionamento;
técnicas de elaboragdo de
documentacao técnica
3.1) Regras de seguranga,
limpeza e organizacdo dentro
dos ambientes de trabalho
(oficina e laboratério)
3.2) Condutas desejaveis
para o desenvolvimento do
trabalho em grupo
Carga Teorica | 00 | Pratica | 60 Total 60 horas/ aula | pijyisio de
Horaria Teo6rica | 00 | Pratica | 50 Total 50 horas/ aula | Turmas
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l. 4 INSTALACOES DE SISTEMAS INDUSTRIAIS

Funcédo: Planejamento e Controle na Instalacéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar os efeitos da
interagdo entre os fendmenos
elétricos e magnéticos.

2. Distinguir o principio de
funcionamento e principais
caracteristicas dos
dispositivos eletromagnéticos.

3. Dimensionar e instalar os
dispositivos eletromagnéticos.

4. |Instalar motores elétricos
de corrente alternada.

5. Identificar os principais

parametros dos
transformadores.

6. Interpretar projetos e
esquemas de instalacbes
elétricas.

7. Desenvolver e instalar um
circuito de automacgdo de
baixa complexidade.

8. Demonstrar organizagao,
asseio e responsabilidade.

1.1. Realizar experimentos
com eletricidade e
dispositivos eletromagnéticos.
1.2. Manusear
adequadamente
componentes e ferramentas.
1.3. Relacionar os conceitos
fundamentais (teoria) com a
prética.

2.1. Identificar os dispositivos

e suas caracteristicas
principais.

2.2. Realizar ensaios de
circuitos  elétricos  bésicos
envolvendo dispositivos
eletromagnéticos.

3.1. Medir o0s principais
pardmetros de  sistemas

monofasicos, bifasicos e
trifasicos corretamente.

3.2. Alimentar o0s circuitos

bédsicos de acionamento,
controle e seguranca.
3.3. Realizar calculos de

dimensionamento dos
dispositivos eletromagnéticos.
3.4. Consultar catalogos
técnicos.

4.1. Ligar motores de corrente
alternada na rede elétrica
com seguranca.

4.2. Instalar dispositivos de
protecdo para 0s motores.

5.1. Ensaiar transformadores.
5.2. Aplicar metodologia de
correta  utilizacéo de
equipamentos e instrumentos
de medicao.

6.1. Desenhar e interpretar

esquemas de instalacbes
elétricas.
6.2. Realizar calculos de

dimensionamento de cabos e
dispositivos.

1.1) Principios de
Magnetismo. Materiais
Magnéticos: ferromagnéticos
(imas), paramagnéticos,
diamagnéticos e nao
magnéticos. Principais
grandezas magneéticas:
campo, fluxo, inducéo e forca
1.2) Principios de
Eletromagnetismo: interagéo
entre eletricidade,
magnetismo e movimento.
Campo Magnético criado por
corrente elétrica, condutor
retilineo, espira circular e
solendide. Corrente elétrica
criada por um  campo
magnético movimentando-se
um ima, uma espira ou pela
variagdo / inversdo do fluxo
magnético. Conceitos
bésicos da Lei de Lenz

1.3) Principios da converséo
eletromecénica de energia.
Nocdes de geracéao,
transmisséao e distribuicdo

2.1) Principios de
funcionamento de dispositivos
eletromagnéticos

(Solendides; Eletroimas;
Relés; Contatores;
Disjuntores; Sensores
magnéticos e  indutivos;

Motores e Transformadores),
simbologia e aplicacdes.

3.1) Sistema monofasico,
bifsico e trifasico: principais
parametros, ligacdes e
diagramas esquematicos.

3.2) Circuitos elétricos
basicos de acionamento,
controle e seguranca,
utilizando os  dispositivos
eletromagnéticos.

3.3) Dimensionamento dos
principais dispositivos
eletromagnéticos (relés,
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6.3. Consultar manuais e

tabelas técnicas.

7.1. Elaborar
elétrico.

7.2. Realizar calculos de
dimensionamento e escolher
os dispositivos.

7.3. Dimensionar os cabos de
ligacao.

7.4. Montar e
circuito.

7.5. Energizar
circuito.

0 esquema

instalar o

e testar o

8. Adotar uma postura
adequada aos ambientes de
trabalho (oficina e
laboratorio).

sensores, disjuntores e
fusiveis).
4.1) Motores de corrente

alternada: tipos e ligacdes em
sistemas monofasicos,
bifasicos e trifasicos.
Cuidados na instalacéo.

4.2) Principais dispositivos de
protecao.

5) Transformadores: principio
de funcionamento, relacéo de
transformacédo, relacdo entre
poténcias do priméario e
secundario, principais fatores
de perda.

6.1) Instalacdes elétricas:
simbologia, convencoes
técnicas e Normas técnicas
pertinentes (NBR  5410).
Diagramas unifilares e
multifilares.

6.2) Dispositivos
em instalacbes elétricas
(interruptores, tomadas,
lampadas incandescentes e
fluorescentes, minuteira,
dimmer).

6.3) Dimensionamento de
cabos e dispositivos.

utilizados

7) Circuitos automatizados de
baixa complexidade (tranca
de porta automatica; portao
automatico; leitura de um
sensor e acionamento de um
relé, etc.).

8) Regras de seguranca,
limpeza e organizacdo dentro
dos ambientes de trabalho
(oficina e laboratério).

Carga
Horaria

Tedrica

40

Pratica 60 Total

100 horas/ aula | pivisdo de

Teodrica

50

Pratica 50 Total

100 horas/ aula | Turmas
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l. 5 LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

Funcgéo: Montagem de Argumentos e Elaborag&o de Textos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Analisar textos técnicos /
comerciais da é4rea de
automacgdo industrial, por
meio de indicadores
linguisticos e de indicadores
extralinglisticos.

2) Desenvolver textos
técnicos aplicados a area de
automacdo  industrial de
acordo com normas e
convencodes especificas.

3) Pesquisar e analisar
informagbes da éarea de
automacgdo industrial em

diversas fontes convencionais
e eletrbnicas.

4) Definir  procedimentos
linguisticos que levem a
qualidade nas atividades

relacionadas com o publico
consumidor.

1) Utilizar recursos
linguisticos de coeréncia e de
coesao, visando atingir
objetivos da comunicacéo
comercial relativos a area de
automacéo industrial.

2.1) Utilizar instrumentos da
leitura e da redacdo técnica,

direcionadas a area de
automacao industrial.
2.2) Identificar e aplicar

elementos de coeréncia e de
coesdo em artigos e em
documentacgéo técnico-
administrativa relacionados a
area de automacao industrial.
2.3) Aplicar modelos de
correspondéncia  comercial
aplicado a area de
automacao industrial.

3.1) Selecionar e utilizar
fontes de pesquisa
convencionais e eletrénicas.

3.2) Aplicar conhecimentos e

regras linguisticas na
execucdo de  pesquisas
especificas da area de
automacao industrial.

4.1) Comunicar-se  com
diferentes publicos.

4.2) Utilizar critérios que

possibilitem o exercicio da
criatividade e  constante
atualizacéo da area.

4.3) Utilizar a lingua
portuguesa como linguagem
geradora de significacoes,
gue permita produzir textos a
partir de diferentes idéias,
relacbes e necessidades
profissionais.

1) Estudos de textos técnicos/
comerciais aplicados a area
de automacdo industrial,
através de:

¢ indicadores linguisticos:
o vocabulario;

morfologia;
sintaxe;
semantica;
grafia;
pontuacéo;

0 acentuagao, etc.

¢ indicadores
extralinguisticos:

o efeito de sentido e
contextos socio-
culturais;

0 modelos
preestabelecidos
producao de texto

O O0OO0OO0Oo

de

2) Conceitos de coeréncia e
de coesao aplicadas a analise
e a producdo de textos
técnicos especificos da éarea
de automacgéo industrial:
oficios; memorandos;
comunicados; cartas;
avisos; declaracgoes;
recibos; carta-curriculo;
curriculum vitae;
relatorio
contrato;
memorial descritivo;
e memorial de critérios;
e técnicas de redacdo

técnico;

3) Parametros de niveis de
formalidade e de adequacéo
de textos a diversas
circunstancias de
comunicagao

4) Principios de terminologia
aplicados a éarea de
automacao industrial:
e glossario com nomes e
origens dos  termos
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utilizados pelo
.automacao industrial,
e apresentacdo de

trabalhos de pesquisas;
e orientacbes e normas
linguisticas para a
elaboragdo do trabalho
para conclusao de curso

Carga Tedrica | 40 | Pratica | 00 Total 40 horas/ aula

Horaria Teo6rica | 50 | Préatica | 00 Total 50 horas/aula
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l.6 MANUTENCAO DE SISTEMAS DE ENERGIA |

Funcédo: Planejamento e Controle na Manutencao

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Relacionar as grandezas | 1.1) Executar célculos com | 1.1) NogOes basicas de
elétricas e parametros de | grandezas elétricas em | corrente alternada:

corrente alternada fisica e

matematicamente.

2) Utilizar instrumentos e
equipamentos de medicdo e
teste

3) Analisar os dispositivos
usados em corrente
alternada.

4) Relacionar os conceitos
fundamentais (teoria) com a
prética.

5) Demonstrar organizacao,
asseio e responsabilidade.

corrente alternada.
1.2) Manusear a calculadora
cientifica.

2.1) Efetuar corretamente as

conexdes e ajustes
necessarios

2.2) Selecionar
adequadamente as escalas
dos instrumentos de medicéo.
3.1) lIdentificar esquemas e
montar  circuitos  elétricos
béasicos em corrente
alternada.

3.2) Realizar montagem de
circuitos elétricos basicos.

4.1) Efetuar ensaios,
respeitando as caracteristicas
e limitacbes técnicas de
componentes e  circuitos
elétricos basicos em corrente
alternada.

4.2) Aplicar metodologia de
correta  utilizacdo de
equipamentos e instrumentos
de medicao.

periodicidade, valor maximo,
forma de onda, inversdo da
polaridade, simetria.

1.2) Principais parametros em
corrente alternada: periodo,
frequéncia, valor de pico e
valor eficaz.

2) Instrumentos usados em

corrente alternada.
Osciloscopio: sinal elétrico
em funcdo do tempo;
principio de funcionamento;
medicoes. Gerador de
funcbes: formas de onda;
ajuste de amplitudes e
frequéncia. Frequencimetro:
medidas de  frequéncia;
ajustes.

3) Dispositivos usados em

corrente alternada.
Capacitores:  principio de
funcionamento;

caracteristicas e
especificagdes. Diodos:
juncdo PN, principio de

funcionamento,
especificagbes. Diodo Zener.

5) Adotar uma postura | Led.
adequada ao ambiente
laboratorial. 4) Fontes de Alimentacao:
diagrama em blocos; circuitos
retificadores; reguladores de
tensdo; filtros capacitivos.
5) Regras de seguranca,
limpeza e organizagdo dentro
do ambiente laboratorial
Carga Teorica | 00 | Pratica | 100 Total 100 horas/aula | pivisio de
Horaria Teoérica | 00 | Pratica | 100 Total 100 horas/aula | Turmas
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I. 7 PLANEJAMENTO DE SISTEMAS INDUSTRIAIS

Funcédo: Planejamento e Controle na Instalacao

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Correlacionar as técnicas | 1) Realizar desenho técnico. | 1.1) Materiais de desenho.
de desenho e de 1.2) Caligrafia técnica, linhas
representacdes graficas com | 2) Executar desenhos, e escalas.
seus fundamentos | representacdes graficas e | 1.3) Desenho geométrico.
matematicos e geométricos. projetos. 1.4) Estudo do ponto, da reta

2) Elaborar e interpretar
desenhos, representacoes
gréaficas e projetos

3) Definir procedimentos para
a  execugdo de uma
perspectiva.

desenhos
recursos da

4) Elaborar
utilizando os
informatica.

5) Demonstrar organizagao,
asseio e responsabilidade.

3) Apresentar desenhos de
objetos em perspectiva.

software
de

4.1)Utilizar
elaboracgéo
técnico.

para
desenho

4.2) Aplicar os comandos
basicos de desenho assistido
por computador (CAD).

5) Adotar
adequada
laboratorial.

uma
ao

postura
ambiente

e do plano.

2.1) Normas técnicas.
2.2) Projecbes ortogonais.
2.3) Corte e segéo.

2.4) Cotagem.

2.5) Vistas ortograficas.

3.1)
axionomeétrica.
3.2) Desenho isométrico.

Perspectivas

4.1)
desenho e
Industrial
software,
requisitos).
4.2) Projeto assistido por
computador.
4.3) Programa
fundamentos
(estrutura,
visualizacao).
4.4) Geracdao de textos,
dimensionamento, calculo de
areas e distancias

Computacdo gréfica:
Automacao
(linguagem,
aplicativos e

autocad:
basicos
edicdo e

5) Regras de seguranca,
limpeza e organizacdo dentro
do ambiente laboratorial.

Préatica 60 Total

60 horas/ aula | pjyisio de

Horaria Teérica | 00

Préatica 50 Total

50 horas/ aula Turmas
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MODULO Il - Qualificag&o Técnica de Nivel Médio de INTEGRADOR E REPARADOR
DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS

Il. 1 ETICA E CIDADANIA ORGANIZACIONAL

Funcéo: Operacéo do Processo de Gestdo da Qualidade na Manufatura

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Identificar e respeitar os | 1. Incorporar a sua pratica | 1.1) Origem das
direitos e deveres de | cotidiana conhecimentos, técnicas Organizacbes;
cidadania inerentes as |e atitudes propicias ao seu | 1.2)Escolas administrativas
condicbes de: produtor, | desenvolvimento profissional e (conceitos e autores);
consumidor, empregador, | relacional. 1.3) Hierarquia e Etica
empregado, parceiro, _ Organizacional.
concorrente, membro da 2.1. Relacionar-se com as
comunidade interna e da | P€ssoas,  valorizando  suas | 2 1)Graficos da
comunidade externa & | contribuicdes e realizacoes e | Organizagao;
empresa. respeitando suas caracteristicas | 2 2) Estrutura organizacional
pessoais, necessidades e | _departamentos;
2. Identificar e respeitar as | Possibilidades. L
regras basicas de 2.,2._ Apllcar,_a Iegls_lag_ao e o
convivéncia social, | codigo de ética profissional nas 3) Empreendedorismo e

inspiradas nos principios | "élacdes pessoais e profissionais. | networking.
da liberdade, igualdade,
justica e equidade, e as
legislacbes que as
normatizam.

3.1. Discernir o momento propicio
e a situacdo adequada e justa
para oferecer ou pedir ajuda,
aprender ou ensinar, cooperar ou
competir (concorrer), conservar

3. Estimular no grupo, acdes ou transformar, sempre de acordo

responsaveis e solidarias.

com 0s principios da
4. Interpretar os res'pon_sabilidade e da
'procedimentos para solidariedade. L

3.2. Utilizar os principios de

abertura de uma empresa. responsabilidade e da

solidariedade nas situacbes de

5. Analisar  metodos € | ) onder oy ensinar, cooperar ou

gecmcasl_ para do competir (concorrer), conservar

esenvolvimento a | ou transformar.

empresa. 3.3. Trabalhar em equipe e
cooperativamente, respeitando e
valorizando a autonomia, a
contribuico e a diversidade de
cada um.
4. Pesquisar os procedimentos
para abertura de uma empresa.
5. Pesquisar métodos para
atender as necessidades de
desenvolvimento de uma
empresa.

Carga Tedrica | 40 | Pratica | 00 Total 40 horas/aula
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Horaria Tebrica | 50 | Pratica | 00 Total 50 horas/aula
[I.2 CONTROLE DE SISTEMAS INDUSTRIAIS I
Funcédo: Planejamento e Controle na Manutencao
COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Analisar circuitos | 1.1) Testar sistemas | 1) Circuitos sequenciais:
sequenciais com Flip — digitais controlados por Flip-Flop RS; Flip-Flop JK;
Flops. clock. Flip-Flop JK  Master-
1.2) Interpretar catalogos e Slave; Flip-Flop Tipo D e
2) Desenvolver circuitos manuais de circuitos Tipo T
registradores. sequenciais com Flip-
Flops. 2) Registradores de
3) Distinguir contadores Deslocamento
assincronos e sincronos. | 2) Testar registradores de
deslocamento. 3) Contadores Assincronos
4) Avaliar os vérios tipos de e Contadores Sincronos
memodrias. 3.1) Especificar componentes
digitais aplicados a|4) Memorias tipos e
contadores. associacdes
3.2) Realizar testes em
circuitos contadores.
4.1) Montar e testar circuitos
que utilizam memodrias.
4.2) Elaborar mapeamentos
de memorias.
Carga Tedrica | 00 | Pratica | 40 Total 40 horas/ aula | pivisio de
Horaria Tedrica | 00 | Prética | 50 Total 50 horas/ aula | Turmas
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Il. 3 SISTEMAS DE CONTROLES HIDRAULICOS E PNEUMATICOS

Funcéo:

Planejamento e Controle na Manutencéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) lIdentificar os tipos de
bombas hidraulicas,
atuadores hidraulicos,
valvulas hidraulicas e suas
aplicacoes.

2) Identificar os tipos de
valvulas pneumaticas e suas
aplicacdes.

3) Analisar circuitos de
comandos eletropneumaticos,
pneumaticos, eletro-
hidraulicos e hidraulicos.

1.1) Montar, testar e instalar
os dispositivos hidraulicos.

1.2) Especificar e utilizar
componentes hidraulicos
diversos.

2.1) Montar, testar e instalar
os dispositivos pneumaticos.

2.2) Especificar e utilizar
componentes pneumaticos
diversos.

3.1) Identificar falhas em
sistemas hidraulicos e
pneumaticos.

3.2) Desenhar, dimensionar e
executar esquemas de
comando em sistemas
hidraulicos, eletro-hidraulicos,
pneumaticos e

eletropneumaticos.

1) Hidraulica:

1.1)  Principios fisicos

1.2) Diagramas e simbolos
normalizados

1.3) Bombas hidraulicas

1.4)  Atuadores hidraulicos
1.5) Vélvulas direcionais

1.6) Valvulas controladoras
de presséao

1.7)  Fluidos hidraulicos

1.8) Acessorios

1.9) Valvulas reguladoras de
fluxo
1.10)
1.11)

Célculos técnicos
Eletro-hidraulica

1.12) Técnicas de comando
1.13) Elemento logico (valvula
de cartucho)

1.14) Hidraulica proporcional
1.15) Servomecanismos

2) Pneumatica:

2.1) Ar comprimido

2.2) Fontes geradoras
energia pneumatica

2.3) Redes de distribuicdo de ar
comprimido

2.4) Preparacéo
comprimido

2.5) Elementos pneuméticos de
trabalho

2.6) Simbologia
componentes pneumaticos
2.7) Valvulas distribuidoras
2.8) Vélvulas de bloqueio
2.9) Vélvulas reguladoras de
fluxo

2.10) Valvulas controladoras de
pressao

2.11) Unidades de construcéo
especial

2.12) Combinacgéo de valvulas
2.13) Emissédo de sinais por
deteccao

2.14) Movimentos e esquemas
de comando pneumaticos

2.15) Métodos para elaboracéo
de comandos pneumaticos

de

do ar

dos
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2.16) Eletropneumaética
2.17) Normas de simbologia

l6gica
2.18) Portas I6gicas
pneumaticas

2.19) Controladores légicos
programaveis

3) Desenhos e esquemas de

comando de sistemas
hidraulicos, eletro-hidraulicos,
pneumaticos e

eletropneuméticos

Carga
Horaria

Teodrica

00

Pratica

100

Total

100 horas/ aula | piyvisio de

Teodrica

00

Pratica

100

Total

100 horas/ aula Turmas
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II. 4 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INDUSTRIAIS |

Funcdo: Metodologias de Desenvolvimento de Sistemas em Automacédo Industrial

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS

1) Estabelecer relagdes entre o0 | 1) Utilizar modelos, | 1.1)  Conceitos basicos de

paradigma de orientacdo por | pseudocédigos e ferramentas programacéao

objeto e sua aplicacdo em | na representacdo da solucéo estruturada.

programacao. de problemas através do |1.2) Principios de
Delphi ou C++. programacdo voltada a

2) Desenvolver algoritmos objeto e a evento.

através de divisdo modular e | 2.1) Utilizar adequadamente os

refinamento sucessivos. recursos de hardware dos |2) Ldgica de programacao
computadores. — fluxogramas

3) Avaliar linguagem de | 2.2) Elaborar e executar casos

programacgdo Delphi ou C++ e | e procedimentos de testes de | 3.1) Interface de

ambientes de programacdo, | programas. programacdo (Delphi ou

aplicando-os no C++).

desenvolvimento de software. | 3.1) Aplicar as técnicas de | 3.2) Programas com
programacdo do Delphi ou | estruturas sequenciais.
C++. 3.3) Programas em estrutura
3.2) Implementar as estruturas | condicional — IF
modeladas, usando um banco | 3.4) Programas em

de dados (geracdo de tabelas | estruturas repetitivas
e relacionamentos de classes), | 3.5) Vetores e matrizes
aplicando as regras de negocio
definidas (filtros e restricdes).

Carga Teorica | 00 | Pratica | 60 | Total 60horas/ aula Divisdo de

Horaria Tedrica | 00 | Pratica | 50 | Total 50horas/ aula Turmas
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Il.5 MANUTENCAO DE SISTEMAS DE ENERGIA ||

Funcéo: Planejamento e Controle na Manutencéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Interpretar circuitos | 1) Utilizar metodologia de | 1) Circuitos RLC série
resistivos, indutivos e | projetos aplicados a circuitos
capacitivos, aplicados a | resistivos, indutivos e | 2) Filtros passivos: Passa alta,
corrente alternada. capacitivos. Passa baixa e Passa faixa
2) .Avaliar projetos de filtros | 2) Calcular, especificar e | 3) Construcdo e configuracdo

passivos.

3) Definir e avaliar ensaios e

testes com circuitos
transistorizados.
4) Especificar e analisar

circuitos de polarizacdo de
transistores.

5) Identificar caracteristicas,
especificar e analisar o0s
transistores de poténcia

6) Analisar os transistores
como chave.

7) Desenvolver e analisar
projetos de circuitos voltados
a automacao industrial.

8) Analisar 0s conceitos
basicos aplicados aos
amplificadores diferenciais.

9) Avaliar ensaios e testes
com amplificadores
operacionais.

relacionar os varios tipos de
filtros passivo.

3.1) Aplicar e executar
montagens com transistores.
3.2) Identificar, aplicar e
executar testes e ensaios com
0s diversos tipos de
transistores.

4) Executar testes e ensaios
em circuitos de polarizacéo de
transistores.

5) Aplicar e executar testes e
ensaios com transistores de
poténcia.

6) Aplicar e executar testes e
ensaios em transistores como
chave.

7) Realizar testes de
funcionamento de circuitos
eletrénicos.

8) Medir e identificar as
respostas de saida dos
amplificadores diferenciais.

9) Realizar testes de
funcionamento de circuitos
com amplificadores
operacionais.

dos transistores TBJ e FET.
4) Polarizacéo dos TBJ e FET

5)Transistor de poténcia: TBJ,
MOSFET e IGBT

6) Transistor como chave

7) Aplicagbes do Transistor
voltado a Automacéo Industrial

8) Principio de funcionamento
dos Amplificadores Diferenciais

9) Amplificadores Operacionais:
Especificacbes, parametros e
circuitos aplicativos voltados a
Automacao Industrial

Pratica | 100 Total

100 horas/aula Divisdo de

Horaria Teérica | 00

Pratica | 100 Total

100 horas/aula Turmas
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Il. 6 PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM

AUTOMAGCAO INDUSTRIAL

Funcéo : Estudo e Planejamento

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
. Avaliar demandas e | 1. lIdentificar demandas e | 1. Estudo do cenario da area
situacdes-problema no situagbes-problema no | profissional
ambito da area profissional. ambito da area | e Caracteristicas do  setor
profissional. (macro e micro regides)

. Propor solucbes

parametrizadas por
viabilidade técnica e
econbmica aos problemas
identificados.

. Correlacionar a formacéo
técnica as demandas do
setor produtivo.

. Identificar fontes de
pesquisa sobre o objeto em
estudo.

. Elaborar instrumentos de

pesquisa para
desenvolvimento de
projetos.

. Constituir amostras para
pesquisas técnicas e
cientificas, de forma
criteriosa e explicitada.

Analisar dados e
informacGes obtidas de
pesquisas empiricas e
bibliogréficas.

e Avancos tecnoldgicos
2. Selecionar informacdes € | ¢ Ciclo de Vida do setor

dados de pesquisa | ¢ Demandas e tendéncias

relevantes para 0 futuras da area profissional
desenvolvimento de | ¢ |dentificagdo de lacunas
estudos e projetos. (demandas ndo atendidas
_ . plenamente) e de situacbes-
3. Consultar Legislacéo, problema do setor.
Normas e Regulamentos | |gentificagdo e definicio de
relativos ao projeto. temas para 0 TCC

e Andlise das propostas de
temas segundo os critérios:
pertinéncia, relevancia e

4. Classificar fontes de
pesquisa segundo critérios

relativos ao acesso, viabilidade
desembolso financeiro, | 3 pefinicio do cronograma de
prazo e relevancia para o | trapalho
projeto. 4. Técnicas de pesquisa:
e Documentacéo Indireta

5. Aplicar instrumentos de

pesquisa de campo (pesquisa  documental e

pesquisa bibliografica)
e Técnicas de fichamento de

6. Registrar as etapas do obras técnicas e cientificas

trabalho. ¢ Documentacao Direta
7. Organizar os dados (pesqw,se_x de campo, ~de
laboratorio, observacao,

obtidos na forma de
planilhas, gréficos e
esquemas.

entrevista e questionario)

e Técnicas de estruturacdo de
instrumentos de pesquisa de
campo (questionarios,
entrevistas, formularios etc.)

5. Problematizagéo

6. Construcédo de hipbteses

7. Objetivos: geral e especificos

(Para qué? e Para quem?)

8. Justificativa (Por qué?)

8. Realizar o fichamento de
obras técnicas e cientificas.

Carga 40

00 40 horas/ aula

2. Teodrica
Horaria 50

Pratica Total
00 50 horas/ aula
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Il. 7 PROGRAMACAO DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS

Funcéo: Manutencéo de Sistemas Industriais

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Avaliar a implantacdo de
robds industriais.

2) Operar e programar robds.
3) Identificar e adequar
sistemas de controle dos

movimentos dos robos.

4) Aplicar rob6s em sistemas
automatizados.

1.1. Aplicar os fundamentos de
robdtica.

1.2. Pesquisar as caracteristicas
dos robds.

1.3. Identificar a necessidade de

implantacdo de robos
industriais.
2.1) Identificar sequéncia de
movimentos para robos
industriais.

2.2) Manusear os controles do
robo.

2.3) Usar linguagem
programacao especifica.
2.4) Executar programas para
sequéncias de movimentos do
robd.

de

3.1) Instalar sensores de
Informagdo e interpretar seus
sinais.

3.2) Interligar e por em
funcionamento os dispositivos
de acionamento.

3.3) Efetuar pequenos reparos
no sistema.

4.1) Identificar sequéncia de
movimentos necessarios.

4.2) Programar solucao.

4.3) Interligar e testar os
sistemas de controle envolvidos.
4.4) Fazer pequenos reparos ou
ajustes, se necessario.

1.1) Fundamentos de robdtica
1.2) Caracteristicas técnicas
dos robds

1.3) Tipos de robbs

2) Operacdo e programacéao
de robds

3) Controles: sensores de
informacdo e acionamentos.
Manutencado de robds

4) Aplicagdo de robbs em
sistemas automatizados

Pratica 60 Total

60 horas/ aula Divisdo de

Horéaria

Teodrica | 00

Pratica 50 Total

Turmas

50 horas/ aula
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Il. 8 TECNOLOGIAS DE CONVERSAO DE ENERGIA

Funcdo: Instalacdo de Sistemas Industriais

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Distinguir os principais | 1.1) Realizar experimentos com | 1) Sistemas Trif4sicos:
pardmetros dos sistemas | sistemas trifasicos. e geracao; tensdes de linha e

trifasicos e a
existente entre eles.

relacdo

2) Analisar o principio de
funcionamento e principais
caracteristicas dos motores
elétricos.

3) Interpretar diagramas de
forca e comando elétrico.

4. Selecionar parametros
adequados para controle de
velocidade do motor.

1.2) Medir os
parametros de
trifasicos corretamente.

principais
sistemas

2) ldentificar os motores e suas
caracteristicas principais.

3.1) Desenhar diagramas de
forca e comando elétrico.

3.2) Energizar os circuitos de
forca corretamente.

3.3) Ensaiar circuitos
comando elétrico

3.4. Acionar motores elétricos

de

através de dispositivos de
comando.
3.5. Ligar motores de corrente

alternada usando chaves de
partida convencionais ou
eletrbnicas.

4. Consultar manuais e tabelas
técnicas.

5.1. Interligar motor e inversor e
realizar ensaios.

5.2.Controlar a velocidade de
um motor elétrico de corrente
alternada.

fase; correntes de linha e
fase

Ligacdo estrela e ligacdo
triangulo

Relagbes entre tensdes e
correntes para cada tipo de
ligagcéo

e Cargas balanceadas e
desbalanceadas

e Poténcia em  sistemas
trifasicos

2.1) Motores de Corrente
Continua: principio de

funcionamento; tipos;

caracteristicas e aplicacdes

2.2) Motores de Corrente
Alternada
e Motores Monofasicos

principio de funcionamento;
classificacéo; tipos;
caracteristicas; aplicacdes

Motores Trifasicos:
principio de funcionamento;
classificacéo; tipos;
caracteristicas; aplicacdes

2.3) Outros tipos de motores:

Motor de passo:
de funcionamento.

principio

3) Dispositivos de comando:

contatores, relés auxiliares;
botdes e sinalizadores
Aplicacbes
Diagramas de
comando elétrico

forca e

4.1) Chaves de Partida:

e direta; estrela-triangulo;
compensadora

e Aplicacbes

4.2) Chave de Partida
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Eletrbnica Soft-Starter:

e principio de funcionamento
¢ principais funcdes

e aplicacbes.

5) Inversor de Freqléncia:
e principios béasicos
classificacéo
parametros
dimensionamento
aplicacoes

Carga
Horaria

Tedrica

00

Pratica

60

Total

60 horas/aula

Tedrica

00

Pratica

50

Total

50 horas/aula

Divisdo de
Turmas

CNPJ/62823257/0001-09 31

Pagina n° 36




Centro Estadual de Educac¢ao Tecnoldgica Paula Souza

Governo do Estado de Sao Paulo

Praca Cel. Fernando Prestes, 74 - Bom Retiro — CEP: 01124-060 — S&o Paulo — SP

MODULO Il - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM

AUTOMACAO INDUSTRIAL

.1 AUTOMACAO DE SISTEMAS INDUSTRIAIS

Funcédo: Execucdo na Instalacéo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Avaliar o funcionamento | 1) Especificar a arquitetura | 1.1) Configuracéo dos
dos diversos tipos de | dos controladores légicos | médulos do CLP
controladores I6gicos | compativeis a cada aplicagdo. | 1.2) Arquitetura dos

programaveis.

2) Analisar falhas e defeitos
de sistemas com
controladores logicos.

3) Reconhecer as diversas
linguagens de programacéao
de controladores logicos.

4) Interpretar as informacdes
contidas nas telas do
software.

5) Operar redes industriais.

2.1) Elaborar procedimentos
de ensaios e testes nos CLP.
2.2) Aplicar técnicas de
andlise e manutencdo de
CLP.

3) Programar controladores
I6gicos.

4.1) Identificar os softwares
de programacéo do CLP.

4.2) Alterar parametros dos
aplicativos.

4.3) Programar o software.

5.1) Identificar os tipos de
redes industriais.
5.2)Configurar o0s principais
parametros da rede.

controladores logicos
2) Testes e ensaios do CLP

3) Programacéo de
controladores I6gicos
(programacdo em LADDER e
outras)

4) Software supervisoério
5) Redes Industriais:

protocolos, configuracdes de
rede

Pratica | 100 Total

100 horas/ aula Divisdo de

Horaria Teérica | 00

Pratica | 100 Total

100 horas/ aula | 'urmas
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lll. 2 CONTROLE DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS

Funcdo: Planejamento e Controle na Instalacéo

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Identificar as tecnologias
empregadas na piezo
resistividade.

2) Identificar e analisar os
materiais, sensores e
transdutores piezo-elétricos.

3) Interpretar o principio de
funcionamento dos sensores
eletro-opticos.

4) Interpretar o principio de
funcionamento dos sensores
de ultra-som.

5) Identificar os diversos tipos
de sensores.

6) Interpretar o principio de
funcionamento dos
controladores proporcionais.

7) Selecionar os atuadores

1) Relacionar e aplicar os
conceitos elétricos na piezo
resistividade.

2) Quantificar, especificar e
aplicar os conceitos de
sensores e transdutores piezo
resistividade.

3) Aplicar os conceitos e
realizar testes em sensores
eletro-oOpticos.

4) Aplicar os conceitos dos
sensores de ultrassom.

5) Aplicar o0s conceitos
referentes a sensores e
executar montagem com 0S
mesmos.

6) Aplicar métodos e andlise
de controladores
proporcionais.

1) Piezo resistividade

2) Piezo eletricidade:
materiais, sensores e
transdutores

3) Sensores eletro-6pticos

4) Sensores ultrassom

5) Sensores: presenca,
posicéo, deslocamento,
velocidade, forca,
extensbmetros,

acelerbmetros, temperatura,

presséo, vazao e nivel

6) Controladores
proporcionais: P, PD, Pl e
PID

7.1) Atuadores pneumaticos
(lineares, rotativos e motores
pneumaticos)

pneumaticos, hidraulicos e 7.2) Atuadores hidraulicos
elétricos as aplicagbes em| 7.1) Identificar os principais | (lineares, rotativos e motores
automagcao industrial. atuadores aplicados a | hidraulicos)
automagao industrial. 7.3) Atuadores  elétricos
7.2) Relacionar o tipo de | (motores CA e CC, motores
atuador adequado a|de passo, servomotores,
automagdo do  processo | inversores e  resisténcias
industrial. elétricas)
Carga Teorica | 40 | Pratica | 60 Total 100 horas/ aula | piyvisio de
Horaria Tedrica | 50 | Prética | 50 Total 100 horas/ aula | Turmas
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Ill. 3 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INDUSTRIAIS I

Funcdo: Metodologias de desenvolvimento de Sistemas na Automacao Industrial

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Integrar mobdulos de | 1) Redigir instru¢cdes de uso | 1.1) Registros.
programacao Delphi ou C++. | dos programas | 1.2) Banco de dados.

2) Identificar as portas do PC.

3) Desenvolver hardware e
software para comunicacao
com PC.

implementados.

2) Utilizar adequadamente os
recursos de hardware dos
computadores.

3.1) Utilizar adequadamente
0s recursos de hardware dos

2) Portas do PC: paralela,
serial e USB.

3.1) Programas de
comunicagé@o com as portas.
3.2) Hardware bésico para
comunicagédo com PC.

computadores.

3.2) Redigir instrugdes de uso

dos programas

implementados.
Carga Tedrica | 00 | Pratica | 40 Total 40 horas/ aula | pivisio de
Horaria Tedrica | 00 | Prética | 50 Total 50 horas/ aula | 1urmas
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lIl. 4 DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

Funcédo: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Articular o conhecimento
cientifico e tecnolégico numa
perspectiva interdisciplinar

2. Definir fases de execucéo
de projetos com base nha
natureza e na complexidade
das atividades.

3. Correlacionar recursos
necessarios e plano de
producao.

4. |dentificar fontes de

recursos necessarios para o
desenvolvimento de projetos.

5. Analisar e acompanhar o
desenvolvimento do
cronograma fisico-financeiro.

6. Avaliar de forma
gquantitativa e qualitativa o
desenvolvimento de projetos.

7. Analisar metodologias de
gestdo da qualidade no
contexto profissional.

1. Consultar catdlogos e
manuais de fabricantes e de

fornecedores de servicos
técnicos.

2. Classificar 0s recursos
necessarios para o}

desenvolvimento do projeto.

3. Utilizar de modo racional os
recursos destinados ao projeto.

4. Redigir relatérios sobre o
desenvolvimento do projeto.

5. Construir graficos, planilhas,
cronogramas e fluxogramas

6. Comunicar idéias de forma
clara e objetiva por meio de
textos e explanagdes orais.

7. Organizar as informacdes, 0s
textos e os dados, conforme
formatacéo definida.

1. Referencial tedrico:
pesquisa e compilacdo de
dados, producdes cientificas
etc

2. Construcdo de conceitos
relativos ao tema do trabalho:
definigcbes, terminologia,
simbologia etc

3.Definicdo dos procedimentos
metodoldégicos :

e Cronograma de atividades
e Fluxograma do processo

4, Dimensionamento  dos

recursos necessarios

5. ldentificacdo das fontes de
recursos

6. Elaboracdo dos dados de
pesquisa: selecdo, codificacdo
e tabulacéo

7. Andlise dos dados:
interpretacdo, explicacdo e
especificagcdo

8. Técnicas para elaboracéo
de relatorios, gréficos,
histogramas.

9. Sistemas de gerenciamento
de projeto

10. Formatagédo de trabalhos
académicos

Pratica 60 Total

60 horas/ aula

Horéaria

Teodrica | 00

Pratica 50 Total

50 horas/ aula
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lIl.5 ELETRONICA DE SISTEMAS INDUSTRIAIS

Funcéo:

Planejamento e Controle na Manutencéo

COMPETECIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Identificar e especificar os
tiristores.

2) Analisar circuitos de
disparo.
3) Projetar circuitos de

disparo utilizando o circuito
TCA 785 e modulagdo PWM.

1.1) Utilizar manuais e catalogos
técnicos.

1.2) Executar célculos de
parametros elétricos para
determinacdo da especificacdo
dos tiristores.

1.3) Efetuar ensaios,
respeitando as caracteristicas
elétricas e as limitacbes técnicas

1.1) Tiristores: familia de
componentes; aplicagbes

1.2) SCR, Triac e IGBT:
principio de funcionamento;
aplicacbes; modos de disparo

2) Dispositivos de disparo:
DIAC, SUS, SBS, UJT, PUT.

dos tiristores. Circuitos de disparo e
4) Analisar circuitos trifasicos aplicacdes
controlados e ndo | 2.1) Ensaiar circuitos de disparo
controlados. com varios dispositivos. 3.1) Circuito especial de
2.2) Selecionar o dispositivo de | disparo com 0  circuito
disparo adequado para cada | integrado TCA 785.
aplicacao. e Pinagem, configuragbes e
aplicacbes
3.1) Utilizar manuais e catalogos
técnicos. 3.2) Modulagéo PWM:
3.2) Ensaiar circuitos de disparo | principio de funcionamento;
com TCA 785 e modulagdo | aplicactes
PWM.
4) Aplicagbes em circuitos
4) Realizar montagem de | trifasicos controlados e néo
circuitos trifasicos controlados e | controlados com carga
ndo controlados com carga | resistiva
resistiva.
Carga Tedrica | 00 | Pratica | 60 Total 60 horas/aula Divisdo de
Horaria Tedrica | 00 | Prética | 50 Total 50 horas/aula Turmas
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lIl. 6 PROGRAMACAO DE SISTEMAS MICROCONTROLADOS

Funcédo: Planejamento e Controle na Manutencao

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1) Avaliar a arquitetura basica
dos microprocessadores e

1) Projetar o hardware de um
sistema microcontrolado.

1.1) Arquitetura interna de
microcontroladores de 8 bits.

microcontroladores, atraves 1.2) Microcontrolador 8051:
do funcionamento e|2) Programar | Hardware.
comunicagao com 0s | microcontrolador para | 1.3)  Microcontrolador  PIC:
periféricos. manipular dados entre seus | Hardware.
blocos internos, memorias e
2) Interpretar o | interfaceamento. 2.1) Estrutura de
funcionamento e interfaceamento  externo  do
programacdo das interfaces. | 3.1) Implementar programas | 8051.
aplicativos em linguagem | 2.2) Estrutura de
3) Interpretar o software de | especifica (Assembler) de | interfaceamento externo do
programagéo dos | programacao dos | PIC.
microcontroladores. microcontroladores.
3.2) Projetar o software de um | 3.1) Microcontrolador 8051:
sistema microcontrolado | Software (Assembly 8051).
aplicativo na area industrial. 3.2)  Microcontrolador  PIC:
Software (Assembly PIC).
Carga Tedrica | 00 | Pratica | 100 Total 100 horas/ aula | pivisio de
Horaria Teérica | 00 | Pratica | 100 Total 100 horas/ aula Turmas
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1.7 TECNICAS DE MANUTENCAO, SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

Funcédo: Planejamento e Controle na Manutencao

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1) Identificar técnicas de | 1)Aplicar técnicas relativas a | 1.1) Introducdo a
manutencao industrial. manutencao industrial. Manutencao
2) Planejar e controlar a Z?Apll_car ¢ tecnlcast | ge 1.2) Manutencéo:
manutencao. pmz?]ejtamepo € controle a corretiva, preventiva e

utencao. preditiva

3) Interpretar os principios | 3.1)Aplicar os principios de
basicos de  manutengdo | manutencio. 1.3) TPM — Manutengéo
mecanica, hidraulica, | 3.2)Montar e desmontar conjuntos Produtiva Total

pneumatica e eletroeletrdnica.

4) Envolver-se na melhoria
continua da gualidade,
produtividade, na introducgéo
de novas tecnologias e no

intercambio com outros
setores.

5) Identificar as principais
causas de acidentes de
trabalho e métodos de
prevencao.

6) Selecionar e enunciar os
usos dos E.P.I. e E.P.C.

7) Identificar os graus de
ruidos ambientais, causas e
efeitos de fadiga no trabalho.

mecanicos, utilizando técnicas de
lubrificacéo.

4.1. Selecionar procedimentos
para a melhoria continua da
qualidade e produtividade.

4.2. Aplicar legislacdo e as
normas técnicas referentes ao
processo, ao produto de saude e
seguranca no trabalho.

5.1. Observar e relatar condicdes
de risco nos ambientes de
trabalho.

5.2. Relacionar os acidentes mais
comuns.

5.3. Executar procedimentos de
prevencao de acidentes.

6.1. Identificar os equipamentos
de protecdo individual e de
protecdo coletiva.

6.2. Enumerar as aplicacdes dos
principais EPI e EPC.

7.1. Relacionar 0os  riscos
decorrentes da exposicdo ao
ruido e as medidas de protecao a
serem adotadas.

7.2. Citar situagOes geradoras de
fadiga no trabalho.

7.3. Verificar procedimentos de
seguranca e roteiros de execucgao
para a prevencdo dos problemas
de saude gerados pelo ruido e
pela fadiga.

2) PCM — Planejamento e
Controle da Manutencao

3) Manutencéo:

nocodes de hidraulica,
pneumatica; eletroeletrénica,
mecanica (desmontagem de

elementos mecanicos,
montagem de conjuntos
mecanicos e lubrificacdo
industrial)

4) Saude e seguranca ho
trabalho

5.1) CIPA
5.2) Acidentes do Trabalho

5.3) Métodos de Prevencao
contra acidentes no trabalho

6) Equipamentos de
protecéo individual e coletiva
7)Ruidos
8) Fadiga

Pratica 00 Total

50 horas/ aula

Horéaria

Tebrica | 40

Pratica 00 Total

40 horas/ aula
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45 Enfoque Pedagdgico

Constituindo-se em meio para guiar a pratica pedagogica, o curriculo organizado por meio
de competéncias sera direcionado para a construcdo da aprendizagem do aluno, enquanto
esta sujeito do seu préprio desenvolvimento. Para tanto, a organizagdo do processo de
aprendizagem privilegiara a definicdo de projetos, problemas e/ ou questdes geradoras que
orientam e estimulam a investigacdo, o pensamento e as agdes, assim como a solucao de
problemas.

Dessa forma, a problematizacéo, a interdisciplinaridade, a contextuagéo e os ambientes de
formacdo se constituem em ferramentas basicas para a construcéo das habilidades, atitudes
e informacdes relacionadas que estruturam as competéncias requeridas.

4.5.1 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

A sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto pertinente a profissdo, desenvolvido
mediante controle, orientacdo e avaliagdo docente, permitird aos alunos o conhecimento do
campo de atuacdao profissional, com suas peculiaridades, demandas e desafios.

Ao considerar que o efetivo desenvolvimento de competéncias implica na adocdo de
sistemas de ensino que permitam a verificacdo da aplicabilidade dos conceitos tratados em
sala de aula, torna-se necessario que cada escola, atendendo as especificidades dos cursos
gue oferece, crie oportunidades para que os alunos construam e apresentem um produto
final — Trabalho de Concluséao de Curso — TCC.

Caberd a cada escola definir, por meio de regulamento especifico, as normas e as
orientacdes que norteardo a realizagcdo do Trabalho de Conclusédo de Curso, conforme a
natureza e o perfil de conclusdo da Habilitacdo Profissional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso devera envolver necessariamente uma pesquisa
empirica, que, somada a pesquisa bibliografica, dara o0 embasamento pratico e tedrico
necessério para o desenvolvimento do trabalho. A pesquisa empirica devera contemplar
uma coleta de dados, que podera ser realizada no local de estagio supervisionado, quando
for o caso, ou por meio de visitas técnicas e entrevistas com profissionais da area. As
atividades extraclasse, em numero de 120 (cento e vinte) horas, destinadas ao
desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso, ser8o acrescentadas as aulas
previstas para o curso e constardo do historico escolar do aluno.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso pautar-se-4& em pressupostos
interdisciplinares, podendo exprimir-se por meio de um trabalho escrito ou de uma proposta
de projeto. Caso seja adotada a forma de proposta de projeto, os produtos poderdo ser
compostos por elementos graficos e/ ou volumétricos (maquetes ou protétipos) necessarios
a apresentacdo do trabalho, devidamente acompanhados pelas respectivas especificacdes
técnicas; memorial descritivo, memoérias de calculos e demais reflexdes de carater tedrico e
metodoldgico pertinentes ao tema.

A tematica a ser abordada deve estar contida no ambito das atribuicbes profissionais da
categoria, sendo de livre escolha do aluno.

4.5.2 Orientagéo

Ficara a orientacdo do desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso por conta do
professor responsavel pelos temas do Planejamento do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) em Automacdo Industrial, no 2° Modulo, e Desenvolvimento de Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em Automacao Industrial, no 3° Médulo.
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4.6 Pratica Profissional
A Pratica Profissional sera desenvolvida em empresas e nos laboratérios e oficinas da
unidade escolar.

A prética serd incluida na carga horaria da Habilitacdo Profissional e ndo esta desvinculada
da teoria; constitui e organiza o curriculo. Sera desenvolvida ao longo do curso por meio de
atividades como estudos de caso, visitas técnicas, conhecimento de mercado e das
empresas, pesquisas, trabalhos em grupo, individual e relatorios.

O tempo necessario e a forma para o desenvolvimento da Pratica Profissional realizada na
escola e nas empresas serdo explicitados na proposta pedagoégica da Unidade Escolar e no
plano de trabalho dos docentes.

4.7 Estagio Supervisionado

A Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM AUTOMACAO
INDUSTRIAL n&o exige o cumprimento de estagio supervisionado em sua organizacao
curricular, contando com aproximadamente 1200 horas-aulas de praticas profissionais, que
poderdo ser desenvolvidas integralmente na escola ou em empresas da regido, por meio de
simulacfes, experiéncias, ensaios e demais técnicas de ensino que permitam a vivéncia dos
alunos em situacbes proximas da realidade do setor produtivo. O desenvolvimento de
projetos, estudos de caso, realiza¢do de visitas técnicas monitoradas, pesquisas de campo e
aulas préaticas desenvolvidas em laboratorios, oficinas e salas-ambiente garantirdo o
desenvolvimento de competéncias especificas da area de formacao.

O aluno, a seu critério, podera realizar estagio supervisionado, ndo sendo, no entanto,
condi¢cdo para a conclusdo do curso. Quando realizado, as horas efetivamente cumpridas
deverdo constar do Histérico Escolar do aluno. A escola acompanhara as atividades de
estagio, cuja sistemética serd definida através de um Plano de Estagio Supervisionado
devidamente incorporado ao Projeto Pedagodgico da Unidade Escolar. O Plano de Estagio
Supervisionado deveré prever 0s seguintes registros:

e sisteméatica de acompanhamento, controle e avaliacao;

e justificativa;

e metodologias;

e 0bjetivos;

e identificacdo do responsavel pela Orientacdo de Estagio;

e definicdo de possiveis campos/ areas para realizagédo de estagios.

O estagio somente podera ser realizado de maneira concomitante com o curso, ou seja, ao
aluno sera permitido realizar estagio apenas enquanto estiver regularmente matriculado.
Apos a concluséo de todos os temas sera vedada a realizacdo de estagio supervisionado.

4.8 Organizacdes Curriculares
O Plano de Curso propde a organizagdo curricular estruturada em quatro modulos, com um
total de 400 horas, ou 500 horas-aulas por modulo.

A Unidade Escolar, para dar atendimento as demandas individuais, sociais e do setor
produtivo, podera propor nova organizagcao curricular, alterando o numero de madulos,
distribuicdo das aulas e temas. A organizacao curricular proposta levara em conta, contudo,
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o perfil de conclusdo da habilitacdo, da qualificacdo e a carga horaria prevista para a
habilitagc&o.

A organizacdo curricular proposta entrara em vigor apés a homologacéo pelo Orgédo de
Supervisdo Educacional do CEETEPS.

CAPiTUI:OS CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias adquiridas anteriormente pelos alunos,
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva habilitacdo
profissional, podera ocorrer por meio de:

v’ disciplinas de carater profissionalizante cursadas no Ensino Médio;

v qualificacbes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico concluidos em outros
Cursos;

v' cursos de formacao inicial e continuada ou qualificacdo basica, mediante avaliacdo do
aluno;

v experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagdo do
aluno;

v/ avaliagcdo de competéncias reconhecidas em processos formais de certificacao
profissional.

O aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo aluno, por meio da
educacéo formal/ informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos, sera feito
mediante avaliacao a ser realizada por comissao de professores, designada pela Direcao da
Escola, atendendo os referenciais constantes de sua proposta pedagdgica.

Quando o aproveitamento tiver como objetivo a certificacdo de competéncias, para
conclusdo de estudos, seguir-se-do as diretrizes a serem definidas e indicadas pelo
Ministério da Educacao.

CAPITULO 6 CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo, elemento fundamental para acompanhamento e redirecionamento do processo
de desenvolvimento de competéncias estara voltado para a construcdo dos perfis de
conclusdo estabelecidos para as diferentes habilitacbes profissionais e as respectivas
gualificagcbes previstas.

Constitui-se num processo continuo e permanente com a utilizacdo de instrumentos
diversificados — textos, provas, relatérios, autoavaliacdo, roteiros, pesquisas, portfolio,
projetos etc — que permitam analisar de forma ampla o desenvolvimento de competéncias
em diferentes individuos e em diferentes situacdes de aprendizagem.
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